


UVODNA RIJEC

Minulu 2012. godinu obiljezile su brojne aktivnosti koje je Helsinski parlemant gradana Banjaluka, u
partnerstvu sa organizacijama civilnog drustva u BiH i regionu, realizovao s ciljem zaStite i promocije
ljudskih prava, prije svega razli¢itih marginalizovanih i ranjivih grupa u bh drustvu.

Nastavljena je realizacija projekta "X-press: drustvena inkluzija kroz medije" u okviru kojeg smo orga-
nizovali 18 "dorucaka sa novinarima", drugu dodjelu novinarskih nagrada "Srdan Alekisi¢", radionice sa
studentima novinarstva i IT treninge.

Posebno smo ponosni na uspostavljanje prve Politicke akademije za Zene u BiH koju smo pokrenuli u
okviru projekta Zenska strana politike i formiranje prve Alterantivne Zenske vlade u BiH koja trenutno
broji 10 ministrica, stru¢njakinja u razlic¢itim oblastima.

Bili smo aktivni i u afirmisanju i zagovaranju primjene Zakona o zabrani diskriminacije u BiH, zalagan-
ju za poboljsanje pravnog i ekonomskog polozaja samohranih roditelja, te u promovisanju Zena kandi-
datkinja na oktobraskim lokalnim izborima.

[zvjestaj koji je pred Vama nudi detaljan pregled svih aktivnosti organizovanih tokom 2012. godine i
uvid u planove za 2013. godinu.

Koristimo ovu priliku da se zahvalimo svima koji su sa nama, direktno ili indirektno, saradivali i da
izrazimo nadu da ¢e saradnja i zajednicka nastojanja da naSe drustvo uc¢inimo boljim mjestom za Zivot
dostojan ¢ovjeka biti nastavljeni i u budu¢em periodu.

Dragana Dardi¢
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O NAMA

Helsinski parlament gradana (HPG) Banja Luka je registrovan 16. avgusta 1996. godine kao lokalna

nevladina organizacija u Republici Srpskoj/Bosni i Hercegovini. Od tog vremena HPG Banja Luka je

aktivno ukljucen u promocijuy, jacanje i povezivanje civilnih inicijativa na lokalnom i regionalnom nivou

i radi na pomirenju i osnazivanju marginalizovanih drusStvenih grupa za politicko djelovanje.

NasSa misija: HPG je organizacija koja podrzava i stimuliSe autonomnost i slobodu svih gradana,

ukljuc¢ivanjem marginalizovanih dru$tvenih grupa, narocito Zena i mladih, u demokratske procese.

NaS$a vizija: Drustvo jednakih moguénosti za sve.

Prioriteti djelovanja HelsinSkog parlamenta gradana Banja Luka:

Osnazivanje marginalizovanih grupa, posebno Zena, mladih i manjinskih grupa, za politicko djelo-
vanje i unapredenje svog poloZaja u drustvu,

Uticaj na institucije vlasti u Bosni i Hercegovini radi unapredenja zakona i javnih politika prema
ovim grupama,

Povecanje zastupljenosti i boja prezentacija Zzena, mladih i manjina u medijima,

Jacanje svijesti gradana i gradanki u Bosni i Hercegovini o diskriminaciji marginalizovanih grupa i
mehanizmima zastite njihovih prava,

JaCanje saradnje sa drugim organizacijama i institucijama u Bosni i Hercegovini, ali i na meduna-
rodnom nivou,

Priblizavanje obrazovnih programa, literature, znanja i vjestina u vezi sa izgradnjom mira, razvo-
jem civilnog drustva i ljudskim pravima gradanima i gradankama BiH,

Kontinuirano usavrsavanje osoblja HelsinSkog parlamenta gradana Banja Luka i rad na odrzivosti
organizacije.

HPG Banja Luka je u 2012. godini provodio svoje aktivnosti u tri programska podrucja:

Jacanje civilnog drustva i transformacija javne vlasti u servis gradana
Zalaganje za rodnu jednakost
Stvaranje uslova za intenzivnije ukljucivanje mladih u javni Zivot

Edukativni programi - HPG Banja Luka okuplja trenerice i trenere koji za
potrebe ove i drugih organizacija vode obuku iz oblasti: jacanja kapaciteta
nevladinih organizacija (stratesko planiranje, fundraising, kampanja, odnosi
sa javnoscu...), nenasilne komunikacije, rjeSavanja sukoba, ljudskih prava i
ravnopravnosti polova. Na ovaj nac¢in HPG Banja Luka promovise svoje cil-
jeve i politiku i drugim druStvenim grupama koje nisu direktno obuhvacene
projektima, a doprinosi i finansijskoj odrzivosti organizacije.



programsko podrucje/
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X - PRESS II: SOCIJALNA UKLJUCENOST PUTEM
MEDIJA

Helsinski parlament gradana Banja Luka, u partnerstvu sa Fondacijom ,Cure” iz Sarajeva, nastavio je, u
2012. godini, realizaciju projekta "X-Press II - Socijalna inkluzija kroz medije" Ciji cilj je senzibilizacija
medija za izvjestavanje o marginalizovanim i ranjivim grupama u nasem drustvu. Namjera projekta je
da, s jedne strane, utice na medije da Sto profesionalnije i cesce izvjestavaju o marginalizovanim i ran-
jivim grupama i njihovim udruZenjima, i da, s druge strane, utice na relevantne institucije da poboljsaju
javne politike i praksu prema ovim kategorijama stanovnistva.

AKTIVNOSTI

Tokom 2012. odrzali smo 18 dorucaka sa novinarima, mjesecnim sesijama u Sarajevu Banjaluci i
Tuzli, na kojima smo razgovarali sa novinarima o svim onim temama kojih nema dovoljno u medijima
ili su radene na nedovoljno profesionalan nacin. Razgovarali smo o ekologiji, tretmanu i zastiti starijih
lica, poloZaju mladih, nasilju u porodici, borbi protiv trgovine ljudima, o stigmatizaciji oboljelih od
HIV-a i Aids-a, o govoru mrznje u medijima, pravima Zrtava torture, itd.

Organizovali smo Strate$ko planiranje za novinarsku nagradu Srdan Aleksi¢ u Sarajevu u saradnji sa
Mrezom za izgradnju mira. Na trodnevnom planiranju 38 ucesnika, predstavnika/ica organizacija
MreZe su dogovorili da Mreza za izgradnju mira preuzme upravljanje, organizaciju i finansiranje nov-
inarske nagrade Srdana Aleksi¢. Pored toga konstituisana su tijela MreZe te uraden operativni plana za
naredni period.

Odrzali smo dva IT treninga u Banjaluci i Sarajevu na kojima su ucesnici, pripadnici nevladinih orga-
nizacija i medija imali priliku da usvoje znanja iz oblasti koriStenja novih informativno-komunika-
tivnih tehnologija, kao Sto su koristenje web aplikacija, drustvenih grupa kao Sto su facebook, twitter,
te koristenje raznih alat za povezivanje i lakse koristenje weba uopste.

Organizovane su dvije radionice za studente novinarstva u Tuzli i Banjaluci na temu profesionalnog
medijskog izvjestavanja o marginalizovanim i ranjivim grupama. 50 studenata imalo je priliku da Cuje
Sta su to marginalizovane grupe, kako se izvjeStava o njima, a kako bi se trebalo izvjesStavati, imali su
priliku slusati o konceptu drustveno odgovornog novinarstva i razgovarati sa iskusnima novinarima.

Odrzali smo konferenciju o profesionalnim i etickim standardima u izvje$tavanju o marginali-
zovanim i ranjivim grupama, koja je okupila 43 predstavnika nevladinih organizacija, medija i medi-
jskih eksperata. Na konferenciji smo razgovarali o politikama marginalizacije u strukturi same drzave
i u medijima, o koriStenju on-line medija u prezentaciji manjina, te o formalnom i neformalnom obra-
zovanju novinara. U sklopu konferencije po drugi put su dodijeljne novinarske nagrade Srdan
Aleksi¢ za profesionalno izvjestavanje o marginalizovanim grupama.
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"Dorucak sa novinarima" u Tuzli, 29. septembar 2012.

U toku ove godine, napravljena je Metodologija za monitoring medija, raspisan je novi Konkurs za
novinarsku nagradu Srdan Aleksi¢ i Poziv za dostavljanje fotografija na temu marginalizovanih
grupa i obiljeZen je Dan ljudskih prava.

REZULTATI

= ViSe od 150 novinara, koji su prisustvovali ,doruc¢cima sa novinarima®, upoznato sa problematikom
pojedinih udruZenja marginalizovanih grupa, kao i sa specificnom terminologijom i pristupom
prema ovim dru$tvenim grupama, Sto je rezultiralo objavljivanjem visSe od stotinu priloga u mediji-
ma o poloZaju i problemima marginalizovanih i ranjivih grupa i povecanju njihove vidljivosti u
javnosti.

= Na strateskom planiranju na kome se okupilo 38 predstavnika organizacija, clanica Mreze za izgrad-
nju mira BiH, dogovoreno da MreZa rukovodi, organizuje, promovise i finansira novinarsku
nagradu Srdan Aleksic.

= Na dvije radionice 50 studenata/ica novinarstva i komunikologije senzibilisano za izvjeStavanje o
marginalizovanim grupama, a profesori na odsjecima novinarstva nastavljaju da kroz predavanja
senzibiliSu studente za izvjeStavanje o ovim problemima.

= Krozdva IT treninga, 27 predstavnika organizacija civilnog drustva i medija usvojilo znanja iz oblasti
online medija, funkcionisanja drustvenih grupa, te povezivanja on-line i off-line aktivizma.



= Ovogodisnja konferencija, koje je okupila 43 ucesnice i ucesnika, iznjedrila je nova partnerstva
medu novinarima i predstavnicima marginalizovanih grupa, i otvorila temu povezivanja formalnog
i neformalnog obrazovanja mladih novinara.

= Podrugi put su dodijeljene novinarske nagrade Srdan Aleksi¢ za profesionalno izvjesStavanje o mar-
ginalizovanim i ranjivim grupama. Od 51 pristiglog priloga/teksta dodijeljeno je 6 novinarskih
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Dobitnici novinarske nagrade "Srdan Aleksic" (s lijeva na desno): Vesna Andree Zaimovi¢ (manjine.ba), Irma Husi¢ (novinar.me)
Mirsad CamdZié¢ (Radio Gracanica), Radmila Grubi$a (BH Radio), Milkica Milojevi¢ (EuroBlic), Tina Jelin Dizdar (TV Liberty),
Banjaluka, 8. maj 2012.

nagrada.
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PLANOVI ZA 2013.

U 2013. godini planirano je da se nastavi sa svim aktivnostima projekta, da se organizuju dorucci sa
novinarima, konferencije, radionice sa studentima, dodjela novinarskih nagrada Srdan Aleksi¢, kao i
organizovanje izlozbi najboljih fotografija na temu marginalizovanih grupa. U planu su i cetiri IT
radionice za novinare i predstavnike nevladinih organizacija, etiri radionice za studente novinarstva,
monitoring medija, sastanci sa vlasnicima, direktorima i urednicima medija, te podjela malih granto-
va za zajednicke akcije organizacija civilnog drustva i medija.



ANTIDISKRIMINACIJSKI PROGRAM

Helsinski parlament gradana Banja Luka, kao jedna od partnerskih organizacija u
Antidiskriminacijskom programu koji je inicirao i finansirao Fond otvoreno drustvo BiH, radio je, od sep-
tembra 2011. do oktobra 2012. godine, na realizaciji aktivnosti u okviru komponente 4 ovog programa -
“Mapiranje diskirminacije u BiH - monitoring, dokumentovanje, razmjena informacija i izvjestavanje’.

Dugorocni cilj Antidiskriminacijskog programa je unapredenje zakonskog okvira za prevenciju i elimi-
naciju diskriminacije u BiH, kroz informisanje javnosti o formama diskriminacije i raspoloZivim zakon-
skim mehanizmima zastite, uspostavljanje sistema za pracenje, dokumentovanje i izvjestavanje o
diskriminaciji u BiH i ohrabrivanje Zrtava diskriminacije da traZe pravnu pomoc.

U okviru komponente 4, HPG je bio odgovoran za pracenje svih oblika diskriminacije u sjeverozapadnoj
regiji BiH, koje je ukljucivala sljedeée gradove: Banju Luku, Mrkonji¢ Grad, Celinac, Prijedor, Ljubiju,
Sanski Most, Biha¢, Veliku Kladusu, Derventu, Prnjavor, Klju¢, Bosansko Grahovo i Srbac.

Na ovom podrucju identifikovali smo 56 organizacija koje rade sa razlicitim korisnickim grupama, kao
Sto su osobe sa invaliditetom, Zene, mladi i povratnici.

AKTIVNOSTI

Rad na “Mapiranju diskriminacije u BiH” podrazumijevao je izradu metodologije za pracenje i doku-
mentovanje slucajeva diskriminacije, mapiranje nevladinih organizacija, odrzavanje treninga za pred-
stavnike nevladnih organizacija, rad na terenu kroz fokus grupe i intervjuisanje predstavnika poje-
dinih organizacija civilnog drustva, identifikovanje potencijalnih slucajeva diskriminacije, te izvjeSta-
vanje o uocCenim pojavama/slucajevima diskriminacije kako bi se postavila osnova za planiranje poli-
tika i zagovarackih aktivnosti usmjerenih na najkriticnija podrucja/oblasti u kojima se diskriminacija
pojavljuje.

Dakle, klju¢ni problem ili izazov koji je Komponenta 4 nastojala da rijesi je bio kako, na prvom mjestu,
“nauciti” organizacije civilnog drustva i njihove korisnike da prepoznaju diskriminaciju, a zatim ih i
podstaknuti, ohrabriti i motivisati da prijavljuju diskriminaciju i povrate povjerenje u pravosudni sis-
tem i vladavinu zakona u BiH.

U periodu od septembra 2011. do oktobra 2012. godine, realizovane su sljedeée aktivnost:

. 3 treninga "Diskriminacija - kako je prepoznati, kako je prijaviti i kako se za$tititi?” na kojima su
ucestvovala 42 predstavnika/ice iz 38 nevladinih organizacije iz Prijedora, Sanskog Mosta, Celin-
ca, Kozarske Dubice, Knezeva, Dervente, Kljuca, Mrkonji¢ Grada, Banjaluke, Biha¢a i Bosanskog
Grahova;

. 4 sastanka sa fokus grupama na kojima je ucestvovalo 29 osoba;



Tokom rada na projektu uoceno je da se diskriminacija javlja u svim
oblastima Zivota i da u grupe koje su izloZenije razlicitim vidovima
diskriminacije spadaju osobe sa invaliditetom, povratnici, pripadni-
ci LGBTIQ populacije, mladi, Zene, kao i pripadnici romske
nacionalne manjine.

Da bismo ilustrovali teZznu pojedinih situacija i probleme sa kojima
se ove grupe susrecu navodimo izvode iz tri razgovora vodena face
to face:

»Ja studiram pravo, ne zato Sto to volim, ve¢ zato Sto je to bio jedan
od rijetkih fakulteta koji je imao pristup za osobe sa invaliditetom.
Mogao sam da biram izmedu tri fakulteta i ja sam na kraju izabrao
pravo. Danas cCetiri fakulteta Univerziteta u Banjaluci imaju pris-
tupe za osobe sa invaliditetom. Filozofski, kao jedan od atraktivni-
jih, jos nema, zgrada je totalno neadaptirana. Govore da cCe to rijesi-
ti, ili pak nadu debeo razlog prema kojem je to nemoguce izvesti.”

,Nisam iza$ao u grad godinu i po dana. Zivim u malom gradu i
prosto ne volim da se susre¢em sa onim ,pogledima“. Ve¢ neko vri-
jeme Zivim sa partnerom i znam, osjecam da komsSije pricaju i
mjerkaju. I znam kada bi mi neko provalio u stan, komsije ne bi
zvale policiju, rekli bi ,tako im i treba“ Svi nas napadaju, jer znaju
da zbog toga nece trpiti nikakve posljedice.”

“U malom broju slucajeva nasilja koji zavrse pred sudovima, Zene
nemaju adekvatnu podrsku kao svjedokinje u postupku protiv
pocinilaca nasilja, izloZene su kontinuiranim pritiscima, prijetnja-
ma i zastrasivanju od strane pocinilaca nasilja da odustanu od svje-
docenja. Krivi¢ni postupci uglavnom zavrsavaju uslovnim osudama
i Cesto se desava da pocinioci nasilja intenziviraju nasilje nakon
$to fakticki budu oslobodeni. Zene Zrtve nasilja time gube pov-
jerenje u rad institucija i rijetko se ponovo odlucuju da prijave
nasilje policiji.”

20 intervjua face to face sa predstavnicima organizacija koje rade sa osobama sa invaliditetom,
mladima, Zenama, LGBTIQ populacijom, ovisnicima i oboljelim od teskih bolesti i povratnicima;
dostavljanje dokumentacije o 6 slucajeva potencijalne diskriminacije ,Vasim pravima“, jednoj od
partnerskih organizacija ukljucenih u Antidiskriminacijski program koja je odgovorna za
pravno procjenjivanje i sudsko procesuiranje potencijalnih slucajeva diskriminacije;

razmjena informacija unutar AD tima i slanje informacija za web sajt diskirminacija.ba.
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REZULTATI

Izradena je jedinstvena metodologija prikupljanja i dokumentovanja slu¢ajeva diskriminacije koja
je dogovorena i usaglasena sa Fondom otvoreno drustvo BiH i ostalim parterskim organizacijama
ukljucenim u Andiskriminacijski program, prije svega sa ICVA-om i organizacijom Prava za sve iz
Sarajeva. Razvijen je kurikulum treninga za organizacije civilnog drustva u oblasti zastite od
diskriminacije, te odStampan Vodic¢ za zastitu od diskrminacije i Protokol sa uputstvom za evidenti-
ranje slucajeva diskriminacije.

HPG je dodatno osposobljen da prepozna, dokumentuje, analizira i izvjeStava o stanju u oblasti
zaStite od diskriminacije.

Vise od 40 organizacija u sjeverozapadnom dijelu BiH, u ,zoni odgovornosti“ HPG BL, prosirilo je i
usvojilo znanja o tome $ta jeste, a Sta nije diskriminacija, Sta Zakon o zabrani diskriminacije pred-
vida, koji su to zasStitni mehanizmi i kome se mogu obratiti za pomo¢, itd. Organizacije su, na taj
nacin, edukovane i kako da svoje korisnike/ciljne grupe informisu o Zakonu o zabrani diskriminaci-
je BiH i da im pruze savjete o nacinu zastite.

Pored toga, HPG BL je proslijedio i Sest potencijalnih sluc¢ajeva diskriminacije kancelariji Vasih
prava u Banjaluku na dalje razmatranje.
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LALAGANJE ZA
RODNU JEDNAKOST




ZENA DANAS - FAZA 16

Zalagackim akcijama za ravnopravniji poloZaj Zene u nasem drustvu i ukidanje svih oblika diskriminaci-
je, zavrsena je i Sesnaesta godina rada na projektu Zena i pravo danas, zajedno sa partnerskom organi-
zacijom ,UdruZene Zene' iz Banja Luke, uz podrusku Fondacije ,,Kvinna till Kvinna" iz Svedske.

Specificni ciljevi projekta u 2012. godini bili su poveéanje broja Zena u zakonodavnoj i izvrsnoj vlasti na
lokalnom nivou, rad sa glasacima i glasacicama, kao i kontinuirano pracenje implementacije zakona i
javnih politika.

AKTIVNOSTI

e Odrzane su ukupno 4 javne tribine, tri u Banjaluci i jedna u Mrkonji¢ Gradu, u okviru ciklusa
Aktuelni trenutak koji ima za cilj aktuelizovati i afirmisati Zenska pitanja u drustvu. Prva tribina bila
je na temu ,MozZe li BiH funkcionisati ako je iz vlasti isklju¢ena polovina stanovnika?!“, sa ciljem
skretanja paznje na nepostovanje Zakona o ravnopravnosti polova i formiranje Savjeta ministara
bez ijedne Zene, dok je druga tema, pod nazivom ,Zene u predizbornoj kampanji'', u fokusu imala
vece medijsko ucesSce zena u predizbornoj kampanji. Treca tribina pod nazivom ,Znacaj uces¢a
Zena u javnom i politickom Zivotu'" bavila se izazovima sa kojima se suocavaju Zene pri gradenju
politicke karijere, a teme cetvrte tribine su bile ,,Predstavljanje procesa harmonizacije Izbornog
zakona Bosne i Hercegovine sa Zakonom o ravnopravnosti polova", i ,, Konvencija Vije¢a Evrope o
prevenciji i borbi protiv nasilja nad Zenama i nasilja u porodici" (Konvencija iz Istanbula).

e 12 radionica namijenjenih osnazivanju Zena glasacica, odrzano je u mjestima Hambarine, Ljubija,
Brestovcina, Svodna, KneZica, te u opstinama Gradiska, Novi Grad, Kozarska Dubica, Ribnik, Laktasi,
Jezero i Banja Luka.

e 4 ulicne akcije, koje su za cilj imale podrsku Zenama kandidatkinjama na lokalnim izborima 2012.
odrZane su u Banja Luci (dvije), LaktasSima i Jezeru.

e 2 radionice za organizacije iz BiH koje finansijski podrzava Svedska fondacija Kvinna till Kvinna, za
namjeru su imale planiranje zajednicke predizborne kampanje podrSke Zenama kandidatkinjama i
evaluaciju sprovedene predizborne kampanje, te planiranje zajednicke strategije i prioritetnih
akcija Zenskih organizacija u narednoj godini.

e Kroz dvije TV emisije predstavili smo kampanju ,,Glasajte za zene" i ponovo skrenuli paznju na
probleme s3 kojima se suocavaju Zrtve nasilja u porodici, kao i sigurne kuce za smjestaj Zena idjece
Zrtava nasilja.

e Uspostavljanje i odrzavanje Facebook profila pod nazivom ,,Glasajmo za Zene"'.



SASTANAK UMREZAVANJA U DOBOJU

Predstavnice bh organizacija podrZanih od strane KtK
fondacije, predstavnice KtK fondacije, te go$ée iz
Hrvatske i Crne Gore, dugogodisnje borkinje za Zens-
ka ljudska prava, sastale su se, u periodu od 11. do 13.
decembra 2012., na sastanku umreZavanja u Doboju
pod nazivom ,,U¢initi da ono sto smo postigle traje".

Cilj sastanka umreZavanja bio je predstavljanje iskus-
tava zemalja u okruZenju u kojima je KtK djelovala.
Predstavljanjem publikacije/izvjestaja ,,U¢initi da ono
Sto smo postigle traje” i komentarima na izvjestaj,
ucesnice su imale priliku vidjeti kakvi su izazovi sa
kojima su se suocavale zemlje i organizacije nakon
povlacenja fondacije i prestanka finansiranja. Takode
je bilo rijeci o iskustvima Hrvatske i Crne Gore i nji-
hovim strategijama odrZivosti nakon povlacenja KtK,
ali i 0 mogucnostima odrZivosti bh organizacija koje
se finansiraju od strane KtK. Nakon rada u malim gru-
pama i stvaranja strategije odrZivosti, KtK je pred-
stavila dvogodisnji plan djelovanja na podrucju BiH,
prije svog konacnog povilacenja 2014. godine.

e Ucestvovali smo i u drugim
aktivnostima KtK mreze u
Briselu, Jermeniji,
Azerbejdzanu i Doboju, na koji-
ma se govorilo o osnazivanju
Zzena u  postkonfliktnim
podrucjima, preprekama za
vecu demokratizaciju bh drust-
va i osnazivanju Zenskih nevla-
dinih organizacija na putu ka
Evropskoj Uniji.




STUDIJSKA POSJETA JERMENI]I I AZREBEJDZANU

U perodu od 14. do 20. oktobra 2012. godine u organizaci-
ji Fondacije Kvinna till Kvinna iz Svedske, odrZan je
meduregionalni mrezni sastanak u zemljama Juznog
Kavkaza, tacnije u Jerevanu (Jermenija) i Bakuu
(Azerbejdzan), na kojem je ucestvovala i predstavnica
HelsinSkog parlamenta gradana Banja Luka Svjetlana
Markovic.

Cilj sastanka bio je upoznavanje sa izazovima sa kojima se
suocavaju zenske organizacije pri procesu pomirenja, a
pored predstavnica iz BiH, sastanku su prisutvovale i
aktivistkinje civilnog drustva iz Libana. Ucesnice su se u
Jerevanu susresle sa predstavnicima/cama organizacija
Demokratija danas, Drus$tvo bez nasilja, Zenski resursni
cenfar, a kroz prezentaciju aktivistkinja iz Libana, saznale
su nesto viSe o polozaju Zena u ovoj zemlji.

U Baku su se susrele sa predstavnicama Zenske organizaci-
je za racionalni razvoj, feministicke grupe YUVA, te mladim
Zenama iz ove zemlje sa kojima su imale zanimljivu radion-
icu na temu upoznavanja razli¢itost i spoznavanja sli¢nos-
ti.

Ucesnice su toku posjete, radom u manjim grupama, imale
priliku otvoreno diskutovati i porediti postkonfliktno
okruZenje ovih zemalja sa zemljama iz kojih dolaze.

REZULTATI

130 ucesnika/ca javnih tribina
razmijenili su misljenja i iznijeli
stavove u vezi sg uceS¢em Zena u
politickom i javnom Zivotu i spri-
jecavanja nasilja nad Zenama i
djecom.

230 glasacica upoznale su se sa
vaznoS$¢u izlaska na izbore i
ravnopravnog glasanja.

12. aprila 2012, zajedno sa part-
nerskom organizacijom na ovom
projektu, uputili smo zajednicku
inicijativu  svim  politickim
strankama u BiH da na listama za
direktne mandate povecaju
kvotu, tj. uvedu omjer od 40%
manje zastupljenog pola i da,
ukoliko isticu kandidate /Kinje za
skupstinu opstine i
kandidata/kinju za nacelnicu
opstine, kandidat/kinja koji/a je
nosilac liste i kandidat/kinja za
nacelnika/cu opsStine ne mogu
biti istog pola.




STIe
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Kroz gostovanja u TV i radi-
jskim emisijama, aktuelizovali
smo problematiku marginal-
izacije Zena u nasem drustvu, sa
posebnim osvrtom na predi-
zbornu kampanju i njihovo
uceSce u vlasti.

Kroz uceS¢e u aktivnostima
podrZzanim od strane KtK,
aktivno smo radili na edukaciji
Clanova/ica naSe organizacije i
stvaranju novih kontakata u
cilju buduce saradnje.
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CLAN KOS]I NEDOSTA&E - ZAKONSKO,
KO I PSIHO OCIIALNO
AZIVANJE SAMOHRANIH RODITELJA U

Projekat ,Clan koji nedostaje” je bio usmjeren ka poboljsanju socijalno-ekonomskog poloZaja
samohranih roditelja u RS, od kojih vecinu cine samohrane majke, zakonskom regulisanju
njihovih prava i jacanju njihovih licnih kapaciteta. Projekat su, u periodu od aprila 2011. do
jula 2012. godine, zajednicki realizovali Helsinski parlament gradana i UdruZenje
samohranih roditelja "Ponos". Projekat je finansijski podrZan iz sredstava FIGAP programa.

AKTIVNOSTTI:

e 6 radionica "Kako lakse do posla" odrzano je u Zvorniku, Palama, Gradisci, Banjaluci,
Derventi i Prijedoru. Na ovim radionicama samohranim roditeljima su predstavljene
razli¢ite moguc¢nosti koje im mogu pomodi pri trazenju posla, kao Sto su pisanje CV-a ili
biografije, on-line baze za traZenje posla, pisanje motivacionog pisma, priprema za raz-
govor, te uloga i posao njegovateljice starih i bolesnih lica.

e Iniciranje potpisivanja Memoranduma o saradnji sa Zavodom za zaposljavanje RS
kako bi se povecala konkuretnost samohranih majki na trzistu rada i olaksalo njihovo
zaposljavanje.

e Dostavljanje novih amandmana na nacrt Zakona o izmjenama i dopunama
Porodi¢nog zakona RS kojima se precizira termin samohrani roditelj i predvida
uvodenje termina jednoroditeljska porodica. Naime, nakon Sto je radna grupa
Ministarstva pravde RS ugradila termin samohrani roditelj u zakonski tekst (¢lan 79:
»(3) Samohrani roditelj je roditelj koji nije u braku i ne Zivi u vanbrac¢noj zajednici, a
sam se brine o zastiti i vaspitanju djece.), Helsinski parlament gradana i UdruZenje
samohranih roditelja Ponos su dostavili nove amandmane kojima se dodatno precizira
termin i otklanjaju moguce dileme ili zloupotrebe.

e 6 jednodnevnih radionica samoosnazivanja ciji cilj je bio osvjes¢ivanje li¢nih potre-
ba samohranih roditelja i njihovo upoznavanje sa resursima koje nude lokalne zajednice
u kojima zive.

e 2 okrugla stola na kojima je pokrenuta inicijativa da se u Republici Srpskoj osnuje
Alimentacioni fond. Klju¢ne institucije i organe zaduzene za sprovodenje zakona upoz-
nali smo sa nedosljednostima i manjkavostima zakonske regulative u vezi sa ostvarivan-
jem prava djece na izdrZavanje, te sa inicijativom da se u RS osnuje Alimentacioni fond
i/ili poboljSaju mehanizmi naplate alimentacije, $to je jedan od ozbiljnih problema sa
kojima se suocavaju samohrani roditelji. Prema podacima koje je na okruglom stolu



iznijela predsjednica Udruzenja samohranih roditelja
»Ponos“ Ramzija Spahi¢, Udruzenje trenutno broji vise
od 3000 clanica, medu kojima je i 45 oceva, od kojih
svega 10% njih redovno prima alimentaciju!

5 sastanaka sa centrima za socijalni rad u
Banjaluci, Gradisci, Derventi, Zvorniku i Prijedoru s
ciljem uspostavljanjA saradnje i razmjene informacija.

Podizanje svijesti javnosti o problemima sa kojima
se suocavaju jednoroditeljske porodice u RS.

REZULTATI:

Sa Zavodom za zaposljavanje RS potpisan je Memorandum o saradnji, Sto je, imajuci u vidu tesku
ekonomsku situaciju u cijeloj RS i visoku stopu nezaposlenosti, znacajan korak u pravcu povecanja
konkuretnosti samohranih roditelja na trzZiStu rada, ali i pokazatelj da su u ovoj instituciji prepoz-
nali probleme sa kojima se populacija samohranih majki suocava i da su spremni na saradnju i
poboljsanje njihovog ekonomskog polozaja. Memorandum o saradnji izmedu Zavoda za zaposlja-
vanje RS, HelsinsSkog parlamenta gradana Banja Luka i Udruzenja samohranih roditelja ,Ponos*
potpisan je 20. juna 2012. godine.




Populacija samohranih roditelja osnazena i ohrabrena da radi na poboljSanju svog drustvenog
poloZaja, kroz samoorganizovanje i usvajanje novih znanja i vjeStina koje ih mogu uciniti
konkurentnijim na trZistu rada.

Pored postojeca tri udruzZenja, u toku implementacije projekta osnovano je jedno udruzenje
samohranih roditelja u Gradisci i dvije neformalne grupe samohranih roditelja u Zvorniku i Palama.
Osnovana udruzenja i neformalne grupe samohranih roditelja dogovorili su udruZzivanje u koaliciju
kako bi zajednicki i sinhronizovano mogli nastupati prema vlastima i boriti se za svoja prava.

Potpisan Memorandum o saradnji izmedu Centra za socijalni rad Derventa i Udruzenja samohranih
roditelja ,Novi pocetak” Derventa.

Dostavljeni amandmani na nacrt Zakona o izmjenama i dopunama Porodi¢nog zakona RS kako bi se
obezbijedilo zakonsko pozicioniranje i samohranih roditelja i jednoroditeljskih porodica.

Zakljucci i preporuke sg okruglih stolova, kojima se, izmedu ostalog, predlaze osnivanje Fonda za
izdrzavanje djece u RS poslani na adrese relevantnih institucija i organizacija.

U okviru promotivnih aktivnosti Stampano 2600 promotivnih letaka s ciljem informisanja Sire
javnosti o poloZaju samohranih roditelja, ciljevima i aktivnostima udruzenja samohranih roditelja
Ponos i moguénostima da se unaprijedi zastita prava ove kategorije stanovnistva.

PLANOVI ZA 2013.

Helsinski parlament gradana namjerava nastaviti zagovaracke akcije usmjerene na izmjene i dopune
Porodi¢nog zakona RS u cilju zakonskog pozicioniranja samohranih roditelja u RS, kao i lobiranje da
se u RS osnuje Fond za izdrZavanje djece.

1

U 2010. godini u RS je registrovano 36925 djece ¢iji roditelji nemaju
dovoljno prihoda da ih izdrzavaju. Bosna i Hercegovina ni dalje nema budzete
za djecu ni na jednom nivou vlasti. Revidirana srednjoro¢na razvojna strategija
BiH navodi da se u zemlji trosi viSe od 14% BDP-a na socijalnu zastitu, dok pros-
jek u EU iznosi 19%. Za socijalnu i djeciju zastitu nedostatak je Sto se oko 50%
budzeta za socijalnu zastitu odnosi na davanja za civilne Zrtve rata i boracke
invalide, ¢cime je znatno smanjeno ucesce ostalih ugrozenih kategorija i djece .

Podaci Gender centra Vlade RS govore da je u 2011. godini u svim osnovnim
sudovima evidentirano ukupno 56 zapocetih i zavrsenih krivicnih postupaka na
osnovu ¢lana 210 Krivicnog zakona - izbjegavanje izdrzavanja djece. Od toga
broja izrecene su samo 2 zatvorske kazne i 12 uslovnih osuda.

Vidjeti ,1zvjestaj nevladinih organizacija i djece o stanju prava djeteta u BiH za period 2009-2011" Str 23, dostupan na:
http://www.zdravodaste.org/latn/



ZENSKA STRANA POLITIKE

Helsinski parlament gradana Banja Luka je 1. oktobra 2011. godine poceo sa realizacijom dvogodisnjeg
projekta ,,Zenska strana politike*, koji finansijski podrZava Fondacija Instituta otvoreno drustvo. Cilj
projekta je osnaZivanje Zena unutar politickih partija, posebno unutar upravljackih struktura, i
aktivistkinja organizacija civilnog drustva, kako bi mogle ravnopravno ucestvovati u procesu odlucivan-
ja i afirmisanju koncepta rodne ravnopravnosti u svim sferama bh drustva.

U prvoj projektnoj godini ustanovili smo Politicku akademiju za Zene, za clanice i aktivistkinje politick-
ih partija i organizacija civilnog drustva, i formirali Alternativnu Zensku viadu BiH, kao neformalni,
ali respektabilni politicki subjekt na politickoj sceni BiH, s ciljem artikulisanja i promovisanja potreba i
stavova Zena BiH.

Takode, otvorili smo seriju ¢italackih sesija na fakultetima politickih nauka u Banjaluci i Sarajevu, kako
bismo senzibilisali nove generacije buducih politicara/ki, novinara/ki, politikologa/inja, ali i
studente/ice drugih usmjerenja za pitanja rodne ravnopravnosti, odnosno jednakog ucesé¢a Zena i
muskaraca u svim oblastima Zivota, a posebno javnog i politickog Zivota u BiH.

Sredinom 2011. godine Helsinski parlament gradana Banja Luka poceo je razvijati Mentorski pro-
gram, kroz koji ¢emo nastojati da omogucimo polaznicama Politicke akademije da obave neku vrstu
prakse u razli¢itim institucijama i organizacijama, odnosno na radnim mjestima vec pozicioniranih
Zena.

AKTIVNOSTI:

e Jedna od prvih projektih aktivnosti na pocetku 2012. godine bila je izrada i aktiviranje web stran-
ice projekta, www.zenskastranapolitike.hcablorg na kojoj se nalaze sve informacije o samom pro-
jektu. Na ovom web sajtu organizovano je glasanje za izbor Zenske alternativne vlade BiH. Sajt je
zabiljeZio veliki broj posjeta, tacnije 12 485.

e Potpisali smo Memorandum o saradnji sa Fakultetom politickih nauka u Sarajevu i odrZali 4 Cita-
lacke sesije u Sarajevu na kojima su studenti i studentkinje razgovarali o feministickoj ekologiji,
rodno osjetljivom jeziku, Zenskim muslimanskim identitetima i poloZaju Zena u BiH. Cetiri ¢italacke
sesije za studente i studentkinje odrzali smo takode i u Banjaluci. Inicirali smo i potpisivanje
Memoranduma o saradnji sa banjaluckim Fakultetom politickih nauka.

o U okviru Zenske politi¢ke akademije odrZana su dva modula i obradene dvije tematske cjeline ,Rod
i politika“ i ,Rod i mediji“ u okviru kojih su 25 polaznica, mladih Zena, nevladinih aktivistkinja i
Clanica politickih partija, imale priliku da slusaju predavanja o Zenskom pokretu, pravima, kvotama,
medijskom predstavljanju, upotrebi novih informacionih tehnologija i sl kao i da interaktivno
ucCestvuju u vjezbama.



U julu smo organizovali dvodnevnu studijsku pos-
jetu Sarajevu za grupu od 13 studenata i studentk-
inja banjaluckog Univerziteta tokom koje su pos-
jetili pet nevladinih organizacija koje su veoma
aktivne u podrucju borbe za Zenska ljudska prava,
rodnu ravnopravnost i Zenski aktivizam.

U periodu od decembra 2011. do jula 2012.
godine odrzano je 10 sastanka Sirom BiH na koji-
ma su pozvani predstavnici nevladinog sektora
predlozili Zene koje svojim stru¢njackim potenci-
jalom zasluzuju da ,udu“ u sastav Zenske alter-
nativne vlade BiH. Nakon sastanaka, organizo-
vali smo on-line glasanje na web stranici projekta
www.zenskastranapolitike.hcablorg. Na osnovu
glasanja, mandate u oblasti finasija, ekonomskog
razvoja i preduzetniStva, nauke i kulture, sporta,
ljudskih prava i borbe protiv svih oblika nasilja,
pravde, civilnog drusStva i aktivizma, ruralnog
razvoja, zastite zivotne sredine i odrzivog razvoja,
socijalne politike i zdravlja dobilo je deset min-
istarki iz Bihaca, Sarajeva, Prijedora, Tuzle,
Modrice i Rogatice.

Modul “Rod i mediji’, Konjic, 27-29. april 2012.




Promocija Zenske alternativne viade BiH, Banjaluka, septembar 2012.
v 1
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REZULTATI:

e Uspje$no odrzana dva Modula Zenske politicke akademije, a dvije nase akademkinje su, zahvalju-
juci, izmedu ostalog, i stecenom teoretsko-prakticnom znanju i vjeStinama, na lokalnim izborima u
oktobru 2012. godine postale odbornice lokalnog parlamenta.

¢ Formirana Zenska alternativna vlada BiH, koja je dobila veliku medijsku paznju u BiH ali i u regionu.

e Potpisan Memorandum o saradnji sa Fakultetom politickih nauka u Sarajevu i inicirano je potpisa-
vanje Memoranduma sa Fakultetom politickih nauka u Banjaluci i Filozofskim fakultetom u Tuzli u
toku.

PLANOVI ZA 2013.

U 2013. godini bi¢e odrzan treé¢i modul ,Rod i mo¢“ Zenske politicke akademije. Nastavljamo sa ¢ita-
lackim sesijama u Banjaluci i Sarajevu, odnosno planirano je ukupno 8 sesija i u drugoj projektnoj
godini. Planiramo odrZati seminar iz strate$kog planiranja za ¢lanice Zenske alternativne vlade BiH
i 4 sastanka. Tokom godine organizovacemo i drugo studijsko putovanje studenata i studentkinja,
ovog puta, sa sarajevskog Univerziteta, u Banjaluku. Projektom su planirane i stipendije za izradu
master ili doktorskih teza iz oblasti rodne ravnopravnosti za studente bh univerziteta. Zavrsna kon-
ferencija na kojoj ¢e polaznicama biti podijeljeni sertifikati o pohadanju Zenske politicke akademi-
je planirana je za kraj godine. Takode, nastavljamo sa prikupljanjem radova predavacica i pre-
davaca Zenske politicke akademije, koji ¢e biti objedinjeni u Zborniku radova, kao teoretsko-prak-
ticno orude za buduce generacije akademkinja.
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VOLONTERSKI PROGRAM

CASOVI NJEMACKOG JEZIKA

Pocetkom septembra 2012. godine, volonterke HelsinSkog parlamenta gradana Banja Luka, Lina
Hegemann i Ivana Stankovi¢, organizovale su besplatan kurs njemackog jezika u prostorijama
Helsinskog parlamenta gradana. Kurs je bio prilagoden pocetnicima i naprednim govornicima.

Tokom kursa, odrzavanog dva puta sedmicno, polaznici su unaprijedili poznavanje jezika u aktivnoj i
motivirajucoj radnoj atmosferi. Volonterke su kroz terminoloske mape, pjevanje i prevodenje pjesama
na njemackom jeziku, kao i uz kratke igrokaze ukljucivale i animirale polaznike, te kurs ¢inile lakSim i

kako bi se polaznicima Sto bolje priblizila njemacka istorija, kultura i stil Zivota.

Krajem decembra nasa volonterka iz Njemacke priredila je i boZi¢nu zabavu sa tradicionalnim bozi¢n-
im obicajima, paljenjem svijeca, pjevanjem boZi¢nih pjesama na njemackom jeziku, kao i razmjenom
poklona, Sto je polaznike zbliZilo i doprinijelo stvaranju novih tema za konverzacijske vjezbe. Osvréuci
se na posljednje mjesece mozemo zakljuciti da su svi polaznici napravili veliki napredak i uspjesno
prosli kurs.
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Grupa je razmijenila iskustva, izlistala osobe koje su kroz umjetnost u posljednjem
stoljecu napravili promjene u drustvu (kao Sto su Martin Luter King, Roza Parks,
DZon Lenon i njegova pjesma Give Peace the Chance, Carli Caplin i njegov film , Veliki
diktator” u kojem parodira ulogu Adolfa Hitlera), identifikovala razli¢ite forme umjet-
nosti koje mogu uticati na promjene u drustvu i podizanju svijesti javnosti o diskrim-
inaciji kao Sto su grafiti, strip, filmovi, slike, muzika, performansi, pozoriste, itd.

Kolege iz Rusije prezentovali su svoj projekat kroz koji su, u saradnji sa evropskim
umjetnicima, osmis$ljavali i Stampali stripove u kojima problematizuju sve oblike
diskriminacije sa kojima se danas susrecu gradani gradanke Rusije
(http://www.respect.com.mx/en), dok su predstavnici ceSke delegacije predstavili
postere, napravljene u saradnju sa umjetmicima sa Balkana, kojima problematizuju
pitanja balkanskog/evropskog identiteta (http://www.rmv.cz/en/).

Predstavnik Tupilak organizacije (http://www.tupilak.org/) iz Svedske, govorio je o
Svedskim iskustivma u promociji i zastiti ljudskih prava, a kao primjer uspjesnog
aktivistickog djelovanja naveo je pravno regulisanje prava LGBTIQ populacije ¢ime je
ovoj populaciji u Svedskoj omoguéeno da sklapaju istopolne brakove i usvajaju djecu.

Konferencija u Finskoj, kao i prethodne UNITED konferencije, pokazala je da su
mladi ljudi Sirom Evrope spremni da zajedno rade na promociji ljudskih prava i borbi
protiv svih vidova diskriminacije bazirane na nacionalnoj, emickoj, polnoj, rasnoj ili
nekoj drugoj osnovi. Prosla UNITED konferencija odrzana je u Turskoj, a naredna je
planirana za maj 2013. godine u Litvaniji.




MEDUNARODNI DAN VOLONTERA

Obiljezavajuci 5. decembar - Medunarodni dan volontera, Helsinski parlament gradana uzeo je ucesce
u razlic¢itim aktivnostima organizovanim povodom ovog dana. U ponedeljak, 3. decembra 2012. godine,
osoblje i volonteri udruzenja okupili su se u Domu omladine, u okviru aktivnosti koju je organizovala
nevladina organizacija ,,Zdravo da ste" pod nazivom ,,Volonterska biblioteka - Uzivo!"

,,Bili smo zadovoljni jer smo dobili priliku da predstavimo viziju i ciljeve naSeg djelovanja i da razgo-
varamo sa posjetiocima koji su pokazali zavidan interes za rad nasSe organizacije", izjavila je Lina
Hegemann, HPG volonterka iz Njemacke.

Ucestvovali smo i na Prvom sajmu za volontiranje RS odrzanom u Domu omladine, na Medunarodni
dan volontera. Predstavljajuci se pod motom ,,Volimteering', aktivisti HPG su prezentovali tekuce pro-
jekte, a promotivnim materijalom i zanimljivom prezentacijom upoznali su javnost sa radom udruzen-
ja. Posjetioci su imali priliku da odgovaraju na pitanje ,,Sta volontiranje predstavlja za tebe?", a kutija
postavljena za odgovore posluzila je i da veliki broj zainteresovanih ostavi svoje kontakt podatke u
svrhu daljeg volonterskog angazmana. ,,Veoma smo zadovoljni zainteresovanoscu posjetilaca, i raduje-
mo se pocCetku 2013. godine sa novim volonterima!", zakljucio je Miodrag Simi¢, volonter i aktivista

HelsinSkog parlamenta gradana.




SIMULACIJA EU PREGOVORA

Volonterke Helsinskog parlamenta gradana
Banja Luka i organizacije Perpetuum Mobile
Lina Hegemann i Barbara Ehrensberger
organizovale su 22. decembra cijelodnevnu
radionicu za volontere/ke s ciljem upozna-
vanja procesa donosenja odluka u Evropskoj
Uniji, kroz simulaciju pregovora o ulasku
Bosne i Hercegovine i Turske u EU.

Ucesnici, studenti razli¢itih fakulteta, dobili su
mogucénost da preuzmu uloge EU komesara,

¢lanova Parlamenta Evrope ili predstavnika

drzava clanica. Da bi simulacija bila Sto realnija ucesnici su se prilagodili pravilima pon-
asanja i oblacenja. Lobiranja, debate i diskusije proizvele su dobijanjem statusa zemalja
pretendenata. U drugom dijelu simulacije pregovora ustanovljeni su uslovi koje Turska i
BiH moraju ispuniti kako bi dobile status drzava clanica. Glasanjem je donesena odluka da
Turska postaje ¢lanica EU. Potpisivanjem ugovora o ulasku Turske u Evropsku uniju,
zavrsSena je intenzivna, ali uspjesna simulacija pregovora u kojoj su aktivno ucestvovali
mladi “politicari”.

VOLONTERSKI SASTANAK

Nakon ,Sajma volonterizma“ odrzanog 5.
decembra 2012. godine, volonterski tim
Helsinskog Parlamenta Gradana Banja Luka
dobio je 10 novih ¢lanova/ica. Medu volonter-
ima, koji su mahom studenti politickih nauka,
nasli su se i budu¢i ekonomisti, profesori
sociologije i filozofije, geodeti, menadzeri i
profesori italijanskog jezika. Prvi sastanak
odrzan je 15. decembra. Susret sa volonteri-
ma vodila je Svjetlana Markovi¢. Kreirajuci
opustenu atmosferu predstavila je misiju, viz-

iju i nacin rada organizacije, te ,mikrofon“
prepustila direktorici Dragani Dardi¢ koja je
odgovarala na pitanja volontera. Volonteri su nakon toga razmjenili kontakte i izlozili
svoja ocekivanja, koja ¢e nam u buducénosti biti smjernica za sprovodenje akcija i treninga
u kojima ¢e, nadamo se, aktivno i sa zadovoljstvom ucestvovati nasi volonteri.



U POSJETI AMERICI

Na poziv i u organizaciji US Stejt dipartmenta, izvrsna direktorica Helsinskog parlamenta gradana
Dragana Dardi¢ ucestovala je u viSednevnoj studijskoj posjeti Sjedninjenim Americkim Drzavama.

Posjeta je organizovana u okviru programa za medunarodne posjetioce (International Visitor
Program) pod nazivom “Zene u liderstvu: unapredenje Zena, unapredenje ¢ovje¢nosti” (Women in
Leadership: Advancing Women, Advancing Humanity). Pored Dragane Dardi¢, predstavnice BiH, u pos-
jeti je ucestvovalo jos 12 Zena iz Rusije, Ukrajine, Norveske, Njemacke, §panije, Rumunije, Srbije I
Albanije, koje su, tokom boravaka u Americi, imale priliku da razgovaraju sa predstavnicama americk-
ih organizacija, univerziteta i politickog Zivota i razmijene iskustva i ideje u vezi sa poloZzajem i ulogom
Zena u razvoju drustva.

Ucesnice su imale i tu privilegiju da budu medu goS¢ama koje su prisustvovale sve¢anoj ceremoniji dod-
jele medunarodne nagrade za ,,Zensku hrabrost*, koju su, povodom 8. marta - Medunarodnog dana Zena
organizovale drzavna sekretarka SAD Hilari Klinton i prva dama Bijele ku¢e MiSel Obama u Vasingtonu.
Kroz ovu nagradu Sjedinjene Americke Drzave odaju pocast hrabrosti izuzetnih Zena Sirom svijeta
koje, Cesto rizikujuci i svoje Zivote, mijenjaju svoje zajednice i ¢ine ih humanijim i boljim mjestima za
zivot. Od ustanovljavanja nagrade 2007. godine do danas, 46 Zena iz 34 drZave bile su odlikovane ovom
nagradom.

Ispred Bijele kuce, USA, mart 2012.




SARAJEVO 2014

Helsinski parlament gradana ucestvovace u organizaciji mirovnog dogadaja
planiranog za 2014. godinu u Sarajevu, na godiSnjicu obiljeZavanja 100 god-
ina od pocetka I svjetskog rata, izazvanog atentatom na austrougarskog
prestolonasljednika Franca Ferdinanda u Sarajevu.

Na sastanku organizovanom 13. i 14. septembra 2012. u Sarajevuy, na kojem
su ucestvovali predstavnici HPG, REMI mreze, Caritasa BK BIH, Nansen dija-
log centra, Centra za nenasilnu akciju, CRS, te predstavnici medunarodnih
organizacija iz Austrije, Francuske, Italije, Madarske i Njemacke, dogovoreno
je da se u Sarajevu organizuje veliki medunarodni dogadaj pod radnim
nazivom “Od svijeta rata i nasilja ka kulturi mira i nenasilja”. Ideja je da se u
Sarajevu okupe aktivisti i strucnjaci iz Evrope, ali i iz drugih dijelova svijeta i
razmijene iskustva i ideje i daju novi podsticaj afirmaciji kulture nenasilja.

Uzajamno razumjevanje i tolerancija

[zvr$na direktorica HPG Dragana Dardi¢ predstavila je na konferenciji u
Mostaru aktivnosti organizacije usmjerene na poboljsanje medijskog izvjes-
tavanja o marginalizovanim grupama i afirmaciju drustveno odgovornog nov-
inarstva. U tom kontekstu ona je govorila o tre¢em konkursu za novinarske
nagrade “Srdane Aleksi¢” kojima se nastoje promovisati druStveno angazo-
vani tekstovi i prilozi o marginalizovanim grupama i afirmisati profesionalni
i eticki standardi u izvjeStavanju, o “dor¢cima sa novinarima” i radionicama sa
studentima novinarstva koji takode doprinose podizanju svijesti o problemi-
ma i potrebama marginalizovanih grupa u medijskom diskursu. Konferenciju
pod nazivom “Uzajamno razumjevanje i toleranacija - budimo kriti¢ni prema
optuzbama, govoru mrznje i predrasudama” zajednicki su organizovali Vijece
Evrope i Vijece za Stampu BiH 7. decembra 2012. godine u Mostaru.

Predstavnica Ministarstva za izbjegla i raseljena lica FBiH Senada Sabitovi¢
Kari¢ je ocijenila da je stanje ljudskih prava u BiH katastrofalno, pitajudi se:
“Ako smo ljudima obezbijedili kuce, da li smo obezbijedili i dom?”.
Predstavnica Centra za ljudska prava Univerziteta u Sarajevu Mia Karamehi¢
je istakla da je “naSe drustvo jako tolerantno na mrznju, agresivnost i netoler-
anciju”, dok je profesor Filozofskog fakulteta u Banjaluci Miodrag Zivanovié
porucio da “nama ne treba reforma, nego renesansa obrazovanja”. O ulozi
vjerskih institucija u promicanju tolerancije govorili su predstavnici sve Cetiri
zvanicno priznate religije u BiH. “Nema mira bez saradnje medu religijama”,
porucio je, jedan od govornika fra Ivo Markovic.



STEFANI FOSTER U BANJALUCI

Helsinski parlament gradana i Ambasada SAD u BiH
organizovali su u Ameri¢ckom kutku u Banjaluci 27.
aprila 2012. predavanje o temi izgradnje Zenskih
liderskih kapaciteta u politici, nevladinom sektoru,
privredi, medijima i vlasti. Predavacica je bila
Stefani Foster, konsultantica i profesorica na institu-
tu ,Zene i politika“ pri americkom univerzitetu u
VasSingtonu, koja ima veliko iskustvo u radu sa Zena-
ma politicarkama.

"Rad u politici je tezak i za Zene i za muskarce, ali za

Y

Zene je tezi", rekla je, na pocetku predavanja, Stefani

Foster dodajuci da danas postoje brojna istrazivanja
koja se bave uticajem ucesS¢a Zena u politici. Ova
istrazZivanja, prema rije¢ima Fosterove, potvrduju da
Zene unose promjene u politiku i to na viSe nacina.
,Prvi nacin se odnosi na davanje prioriteta odreden-
im pitanjima i pokazalo se da Zene na dnevni red
stavljaju drugacija pitanja od onih koja bi stavili
muskarci. Drugi nacin se odnosi na efekte koje Zen-
sko ucesSc¢e u politici ostvaruje na nacin vodenja
institucija. Studija Svjetske banke je pokazala da se
sa povecanjem broja Zena na mjestima odlucivanja u
politici i privredi smanjuje stepen korupcije®, rekla
je Fosterova ucesnicima predavanja, od kojih su
vecinu Cinile mlade Zene iz razlicitih politickih
stranaka.

L R
PROTEST RE: AKCIJE I !

e _*

Kao jedna od clanica “Re: Akcije -

' WE W

Gradanske inicijative za Banjaluku”,
Helsinski parlament gradana bio je
ukljucen u protesne Setnje zbog unista-
vanja zelene povrSine u uzoj gradskoj
zoni poznatije kao Picin park. Re: Akcija
je povodom pocetka gradevinskih radova
na lokaciji Picinog parka od gradskih i
entitetskih vlasti zatrazila pismeno obra-
zloZenje i dostavljanje dokumentacije



koja bi pokazala da li se ovi radovi izvode u skladu sa zakonom i predvidenim procedu-

rama.

U saopstenju koje je, tim povodom, Re: Akcija poslala sredstvima informisanja, izmedu
ostalog, stoji:

“Ovo je jos jedan primjer ekoloski neosvjestenog unistavanja zelenih povrsina koje se, u
zadnjih nekoliko godina, u Banjaluci sistematski unistavaju.

Osim toga, sporna su i obrazloZenja gradskih vlasti da je sve uradeno u skladu sa zakon-
ima i Regulacionom planom. Javna rasprava o Regulacionom planu nije trajala 30 dana,
kako je to zakonom predvideno, niti su gradani imali pristup svoj potrebnoj dokumen-
tacji, pa se ni pozivanje na tako donesen Regulacioni plan, ne moZe prihvatiti.

Takode, obrazlozenja da to i ,nije pravi park®, pa gradani, valjda, ne bi trebali previse za
njim ni da Zale, mogu se tumaciti i kao namjerno zapustanje zelenih povrsina dok se ne
nadu ,bolja prostorno-uredivacka rjeSenja“, koja se, po pravilu, otjelovljavaju kroz
parkinge i zgrade.

S obzirom da su se ¢lanice Re: Akcije obavezale da e, kroz svoje aktivnosti, promovisati
transparentnost i odgovornost, postovati ljudska prava, zastupati interese gradana u
procesima donosSenja odluka, doprinositi razvoju Grada prema evropskim vrijednosti-
ma i standardima i zalagati se za slobodu misli i aktivizam pojedinca i grupa, Re: Akcija
podrZava i podrzace nastojanja gradana i gradanki ovog grada da spase Picin park.”
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stavnice vodecih Zenskih nevladinih domacih i medunarodnih organizacija su bile: kako povecati broj
izabranih Zena u zakonodavnoj i izvrsnoj vlasti, kako podstaci Zensko preduzetistvo, kako unaprijedi-
ti mjere zastite za Zene i djecu Zrtve nasilja i povecati svijest i prevenciju Zenskog zdravlja.

MREZA DOBILA NAGRADU ,SLOBODA“ ZA 2012.

Odbor za dodjelu nagrada i priznanja Medunarodnog centra za mir Sarajevo (IPC) odlucio je da tradi-
cionalnu nagradu "Sloboda" za 2012 dodijeli, izmedu ostalih, i Mrezi za izgradnju mira BIH. Nagrade se
dodjeljuju povodom 10. decembra - Medunarodnog dana ljudskih prava za izuzetan doprinos human-
izmu, borbi za ljudska prava i slobodu u Bosni i Hercegovini, Evropi i svijetu.

Dobitnici nagrada IPC-a su pojedinci i kolektivi koji svojim stvaralastvom ostavljaju znacajno svje-
docanstvo o vrijednostima borbe za ljudsko dostojanstvo.

Individualni dobitnici nagrade ,Sloboda“ za 2012 su bili: Irina Bokova, generalna direktorica UNESCO-
a, Thorbjgrn Jagland, generalni sekretar Savjeta Evrope, Kurt Bergmann, pokreta¢ humanitarnog pro-
jekta ,Susjed u nevolji“ iz Austrije I Nermina Kurspahié¢, glavna i odgovorna urednica ¢asopisa ,0djek"
Kolektivni dobitnici nagrade, pored MreZe za izgradnju mira su bili: USAID, ACIPS, Fondacija MAK DIZ-
DAR, Vijece za regionalnu suradnju RCC i Fondacija MOZAIK.

PROMOTIVNI MATERIJALI HELSINSKOG PARLAMENTA GRAPANA

Tokom 2012. godine Helsinski parlament gradana je Stampao razne promotivne materijale (fascikle,
Solje, plakate, olovke, flajere,..) po kojima su naSi projekti postali prepoznatljivi Sirom Bosne i
Hercegovine.




EDUKATIVNI PROGRAMI U PONUDI

CIVILNO DRUSTVO I LJUDSKA PRAVA

Civilno drustvo i aktivizam

Ljudska prava u mojoj
zajednici

Ravnopravnost polova

Rodno osjetljive politike
IzvjeStavanje o razlicitostima u

medijima

Rodno osjetljivo izvjeStavanje u
medijima

Osnovni treninzi

pojam civilnog drustva, pojam nevladinih organizacija, uloga,
status i zakonski okvir u BiH, formiranje i registrovanje nevladine
organizacije, pojam aktivizma i sl...

ljudska prava, istorijat, pojam diskriminacije, mehanizmi zaStite
ljudskih prava, ugroZene grupe, modaliteti uticaja na vlast radi
zastite ljudskih prava...

pojam pola i roda, pojam diskriminacije po osnovi pola, rodni
stereotipi i predrasude, seksualnost, poloZaj Zena i muskaraca u
BiH drustvu, zakonski okvir za ravnopravnost polova u BiH...

Napredni treninzi / Treninzi za profesionalne grupe

pojam rodne analiza, rodno osjetljive i rodno odgovorne prakti¢ne
politike...

uloga medija u savremenom drustvu, stereotipi i predrasude u
medijima, drustveno marginalizovane grupe i njihovo prikazivan-
je u medijima, diskriminacija u medijima (mogu¢nost fokusa na
specificne teme)...

uloga medija u savremenom drustvu, portreti muskaraca i Zena u
medijima, diskriminacija u medijima, zakonski okvir za rad
medija u BiH, rodna analiza medijskih sadrzaja (mogucnost
fokusa na specifi¢ne teme)...



IZGRADNJA KAPACITETA ORGANIZACIJE

Vodenje nevladine
organizacije i obezbjedivanje
sredstava za rad

Izrada strateskog plana

Izrada projektnih prijedloga

Osnove finansijskog vodenja
nevladinih organizacija

IZGRADNJA LICNIH KAPACITETA

Javno zagovaranje, vodenje
kampanje, lobiranje

Odnosi s javnoscu i
predstavljanje u medijima

Rjesavanje sukoba,
pregovaranje i nenasilna komu-
nikacija

Pregovaranje

Facilitacija i donoSenje odluka

Trening za trenere uz
mogucénost mentorisanog
programa

pojam nevladine organizacije, zakonski okvir za djelovanje
nevladinih organizacija, struktura nevladine organizacije i
donoSenje odluka, misija, vizija i programske aktivnosti nevla-
dinih organizacija, nacini finansiranja nevladinih organizacija...
Stratesko planiranje i vaznost planiranja, misija i vizija, analiza
problema, programsko planiranje, ciljevi i rezultati, analiza
unutrasnjih i vanjskih pretpostavki za realizaciju plana, saveznici i
protivnici...

Pojam projektnog prijedloga, analiza problema, ciljeva i rezultata,
matrica logickog okvira, popunjavanje forme projektmog prijedlo-
ga, finansijski aspekt projekta i projektni budzet, ugovor sa
donatorima...

Specifi¢nosti rada nevladinih organizacija i zakonski okvir,
finansijske obaveze nevladinih organizacija prema drzavi i prema
donatorima, uskladivanje zahtjeva donatora i domacih finansijskih
institucija, organizovanje finansijskog poslovanja u NVO

Pojam javnog zagovaranja, planiranje akcije javnog zagovaranja,
ciljne grupe javnog zagovaranja, pojam kampanje, pojam lobiranja...

Pojam odnosa s javnos¢u, metodi komunikacije u odnosima s
javnos$c¢u, odnosi s medijima, kako postati vijest, nacini
komunikacije s medijima, saopsStenje za javnost, press-konferenci-
ja, specifi¢nosti tv- i radio-nastupa...

Pojam sukoba, nacini rjeSavanja sukoba, interesno zasnovano
rjeSavanje sukoba, pozicije i interesi u sukobu, mirenje i medijacija,
komunikacijske vjestine — nenasilna komunikacija...

Pojam pregovaranja, interesno zasnovano pregovaranje, pozicije i
interesi, prepreke pregovaranju i put do sporazuma, faze u
postupku pregovaranja, analiza opcija i utvrdivanje prijedloga...

Pojam facilitacije, donoSenje odluka u grupi, komunikacijske
vjestine, kompromis i konsenzus, put do konsenzusa, glasanje...

Principi obrazovanja odraslih, ciljevi obuke, planiranje i dizajniranje
programa obuke, oblici i metode rada, vjezbe i igre za opustanje i

koncentraciju, obuka moze ukljuciti i mentorisani program odnosno
vodenje prvih treninga uz savjetodavnu podrsku trenera - mentora...
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struktura

ORGANIZACIJSKA STRUKTURA HELSINSKOG
PARLAMENTA GRADANA BANJA LUKA

Skupstina HPG Banja Luka

Upravni odbor

Izvr$na direktorica/or

Sektor za izdavacku Programski sektor Finansijski sektor

djelatmost i odnose s Rukovodilac/teljica Sekretar/ica Rukovodilac/teljica finan-
javnoscu programa sija

Koordinatori/ce projekata
Programsko podrugje: Racunovodstveni biro
JacCanje civilnog drustva i transformacija javne vlasti u
servis gradana

Koordinatori/ce projekata
Programsko podrudje:
Programi za rodnu jednakost

Asistenti projekata
volonteri

Koordinatori/ce projekata
Programsko podrudje:
Stvaranje uslova za jace
ukljucivanje mladih u javni zivot




FINANSIJE

NeutroSena sredstva iz 2011. godine

156690.72

80114.69

Povrat sredstava donatoru

0.00

0.00

Donatorska sredstva 293128.01 149873.97
Povrat PDV-a za 2011. god. 6451.85 3298.78
Prihod iz budZeta Grada 1500.00 766.94
Individualne donacije 929.59 475.29
Kamate 32.53 16.63
Pozitivne kursne razlike 263.00 134.47
UKUPNI PRIHODI 302304.98 154566.08
RASPOLOZIVA SREDSTVA U 2012. GODINI 458995.70 234680.77

Neto plate 82034.14 41943.39
Porezi i doprinosi 54009.21 27614.47
Nabavka opreme i kanc. materijala 2235.59 1143.04
Troskovi aktivnosti 111594.38 57057.30
UKUPNI RASHODI 249873.32 127758.20
OSTATAK NEUTROSENIH SREDSTAVA U 2012. GODINI 209122.38 106922.58




Osoblje Helsinskog parlamenta gradana:

Dragana Dardi¢
Aida Arsovi¢
Aleksandar Zolja
Edin Vehabovi¢
Svjetlana Markovi¢
Vesna Stojanovic
Zeljka Umicevi¢
Jelena Babi¢

Clanovi i ¢lanice Upravnog odbora:
Milkica Milojevic

Goran Bubalo

Jasmina Causevi¢

Clanovi i ¢lanice Savjetodavnog odbora:
Lidija Zivanovié

Srdan Puhalo

Gordana Katana

Vladimir Turjacanin

Volonteri i volonterke:

Ivana Stankovi¢
Miodrag Simi¢
Anja Mrda
Nikolina Ceko
Nikolina Gavrié
Nikolina Kuni¢
Jelena Ruzici¢
Jelena Mihajlovic¢
Dijana Majstorovi¢
Mirjana Ribi¢
Milica Janjic
Sanja Staki¢
Dragan Suboti¢
Marko Laki¢
Sladana Koljanci¢
Lina Hegemann

Donatori koji su podrzavali na$ rad u 2009.

godini:
Evropska unija

Sandra Duki¢

Sinisa Marci¢

Fondacija “Kvinna Till Kvinna” Svedska
Fondacija Instituta za otvoreno drustvo - FOSI
Fond Otvoreno Drustvo BiH

Ambasada USA u BiH

Grad Banja Luka
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