





UVODNA RIJEC

Godinu za nama obiljezile su brojne i razlicite inicijative i aktivnosti koje smo provodili u okviru osam projekata u
2009. godini.

U ovom, uvodnom dijelu pomenuc¢emo samo neke od inicijativa i aktivnosti na kojima je radio mali, ali predani tim
Helsinskog parlamenta gradana, a u nastavku ove publikacije moci cete se detaljnije upoznati sa svakim projektom
ponaosob.

U sklopu istrazivackih projekata, na kojima narocito insistiramo, analizirali smo, u drugoj polovini 2009. godine,
lokalne politike u tri opstine u BiH koje se odnose na prava pripadnika nacionalnih manjina, a ,zavirili* smo i u su-
sjedne drzave, Hrvatsku, Srbiju i Sloveniju, kako bismo dobili jasan uvid po pitanju ostvarivanja prava nacionalnih
manjina na lokalnom nivou u regionu Zapadnog Balkana. Kao partneri Birou za ljudska prava iz Tuzle, bili smo
ukljuceni u istrazivanje o stanju socijalne iskljucenosti sedam marginalizovanih kategorija stanovnistva u pet grado-
va BiH, koje je nedvosmisleno pokazalo da je u BiH potrebno izvrsiti temeljitu reformu socijalne politike, kako ona ne
bi bila zasnovana na pukoj kategorizaciji, ve¢ na stvarnim potrebama ljudi.

Aktivno lobiranje i insistiranje na, u praksi primjenjivom, Zakonu o ravnopravnosti polova, urodilo je usvajanjem
Zakona o izmjenama i dopunama Zakona o ravnopravnosti polova BiH. Jedan od amandmana na kojem smo insi-
stirali, a koji je uSao u zavrsni tekst zakona, je naroCito znacajan, jer otklanja ranije nedoumice i precizira da tijela
na svim nivoima organizacije vlasti moraju ukljucivati najmanje 40 odsto Zena, odnosno manje zastuplienog pola.
Skoro paralelno sa procesom usvajanja izmjena i dopuna Zakona o ravnopravnosti polova, odvijao se i jedan drugi,
politicki proces — butmirski pregovori, na kojima su naSi domaci politicari, ali ne i politicarke, pokusavali usaglasiti
stavove oko ustavnih promjena. Reagovali smo, kao i mnogo puta do tada, upozoravaju¢i medunarodne diplomate,
na Ciju inicijativu su i otvoreni butmirski pregovori, da za pregovarackim stolom nema Zena, kao Sto ih nije bio ni u
jednom od pregovarackih timova koji su, pocevsi od Dejtona, odlucivali o sudbini BiH.

Nas rad na poboljSanju poloZaja Zena bio je prosle godine ipak vise usmjeren na lokalni nivo, gdje smo sa pred-
stavnicima opStinskih administracija, ali i sa predstavnicima nevladinih organizacija, pokusavali aktivirati lokalne
Komisije za ravnopravnost polova, kako bi se rodno osjetljive i odgovorne politike uspostavile i na lokalnom nivou.
Takode, u okviru programskog podrucja zalaganja za rodnu jednakost, pokrenuli smo i nekoliko projekata u manjim
sredinama, kao Sto su Rogatica i Grahovo, u kojima su Zenama cesto nedostupni finansijski i drugi resursi potrebni
za rad, a pomogli smo i da se osnuje udruzenje samohranih roditelja ,Ponos" u Banjaluci.

Tokom cijele godne druzili smo se sa novinarima u Banjoj Luci i Sarajevu, a ova radna druzenja, nazvana ,dorucci
sa novinarima", rezultirala su senzitivnijim medijskim izvieStavanjem o problemima razlicitih marginalizovanih grupa
u nasem drustvu, za Ciju znacajniju pariticipaciju u politickom javnom Zivotu se zalaze HPG.

Inicirali smo i ustanovljavanje antidiskriminacione novinarske nagrade, kao i izmjene i dopune Porodi¢nog zakona RS,
kako bi se obezbijedilo uvodenje termina ,,samohrani roditelj"* u zakonski tekst, a ovoj kategoriji roditelja omogucilo
ostvarivanje prava na socijalna primanja.

I to nije sve, ali namjera nam i nije da ,izlistamo" sve Sto smo radili i gdje smo bili, ve¢ da docaramo karakter proble-
ma kojih smo dotakli i strukturu ciljnih grupa sa kojima smo radili, te da ukazemo na potrebu kontinuiranog rada na
stvaranju zdrave klime i okruzenja u kojem ¢e gradani i gradanke BiH moci da vode kvalitetan i ispunjen Zivot.
Zahvaljujemo se svima koji su nam pomogli u realizaciji projektnih aktivnosti, narocito nasim donatorima, partner-
skim organizacijama, novinarima i novinarkama i gradanima i gradankama koji prepoznaju i podrzavaju nas rad.
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OKRUZENJE U KOJEM SMO RADILI

U 2009-0j godini gradanin/ka BiH proizvodili su, u prosjeku, jedan kilogram smeca dnevno. Ovaj podatak se, vjerovatno,
ne bi nasao na listi bitnih stvari i dogadaja koji su obiljezili 2009-tu godinu, jer;, ko u BiH joS obraca paznju na tako ,bez-
nacajnu® stvar kao Sto je smece, kad ima toliko ,,vaznijin® stvari o kojima valja brinuti, bar nam tako sugerisu nase poli-
ticke vode. Pa smo tako, u 2009-0j godini, opet i iznova brinuli o vitalnim nacionalnim interesima, ugrozenosti Srba,
Hrvata i Bosnjaka, ustavnim reformama, te (ne)pravednim i (ne)opravdanim napadima na Milorada, Harisa, Dragana,
Sulejmana, Mladena i ostale.

U takvoj konstelaciji politickin odnosa, malo ko je ima vremena da obrati paznju na vitalne ili, ako prevedemo ovu lati-
nsku rijec na nas(e) jezik(e), Zivotne stvari, kao Sto su pravo na rad i pravo na platu, pravo na godisnji odmor, pravo na
zdravstveno osiguranje, pravo na tudu pomoc i njegu, pravo na socijalnu pomo¢, pravo na zastitu na radu, pravo na slo-
bodu mislienja, pravo da se bude drugadiiji...

Tako je nezapazeno proSlo usvajanje izmjena i dopuna Zakona o ravnopravnosti polova BiH kojima se predvida zastu-
plienost zena od 40 odsto u organima vlasti na svim nivoima, ukljucujuci zakonodavnu, izvrsnu i sudsku viast.

Proslo je nezapazeno i neusvajanje nacrta Zakona o socijalnoj zastiti RS na koje ve¢ dugo ekaju pripadnici razlicitih
marginalizovanih grupa u RS, kao i ponovno prolongiranje usvajanja Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji, osposoblja-
vanju i zaposljavanju osoba sa invaliditetom u Federaciji BiH, na koje se Ceka vise od pet godina.

Publicitet nije dobilo ni usvajanje Zakona o zabrani diskriminacije kojim se uspostavlja okvir za ostvarivanje jednakih
prava i mogucnosti svim licima u Bosni i Hercegovini u svim oblastima javnog Zivota, bez obzira na njihovu rasu, boju
koze, jezik, vieru, etnicku pripadnost, nacionalno ili socijalno porijeklo, veze s nacionalnom manjinom, politicko uvjere-
nje, imovinsko stanje, ¢lanstvo u sindikatu ili drugom udruzenju, obrazovanje, drustveni polozaj i pol, polno izrazavanje
ili orijentaciju.

Prosla bi nezapazeno i odluka Evropskog suda za ljudska prava kojom se od drzave BiH traZi da promijeni Ustav kako bi
se pripadnicima nacionalnih manjina omogucilo kandidovanje za ¢lanove Predsjednistva BiH i Doma naroda Parlamenta
BiH, da politicke partije nisu u ovoj odluci vidjeli dobru priliku da ,proguraju” svoje videnje ustavnih promjena.

A one — ustavne promjene, odnosno pitanje funkcionalnog uredenja BiH — bile su top tema politickih elita u 2009-0j godi-
ni, Giji su razgovori u Butmiru, inicirani od strane medunarodnih diplomata, zavrsili fijaskom. Zene ni ovaj put nisu bile
ukljucene u pregovaracki proces.

Pored neuspijelih ,,butmirskih® pregovora proslu godinu obiljezilo je i imenovanje Valentina Incka za visokog predstavni-
ka u BiH; ukidanje carina za 90 odsto proizvoda koji se uvoze u BiH iz zemalja Evropske unije; apliciranje BiH za Akcioni
plan za clanstvo u NATO; sklapanje sporazuma sa Medunarodnim monetarnim fondom o trogodisnjem stend-baj
aranZzmanu od 1,2 milijarde evra; pustanje bivse predsjednice RS Biljane Plavsic iz Svedskog zatvora "Hilsenberg", nakon
Sto je odsluZila dvije trecine kazne za zlocine protiv Covjecnosti pocinjene tokom rata u BiH; sukobi na relaciji Valentin
Incko — Vlada i Narodna skupstina RS koje su porucile da vise ne prihvataju nametanje zakona i odluka od strane OHR
i visokog predstavnika. Proslu godinu obiljeZila su i nezadovoljstva i Strajkovi radnika Sirom BiH, najave o Stednjama kao
nacinima da se ublaZe posliedice globalne ekonomske krize, ali i najave da ¢e poslanicima u drzavnom parlamentu opet
biti povecana ionako velika primanja.

Osim politickih i ekonomskih, proslu godinu obiljezila su i sportska desavanja: plasiranje fudbalske reprezentacije BiH u
baraz svjetskog Sampionata, ali i sportsko nasilie — sukob navijaca fudbalskih klubova ,Sarajeva" i ,Sirokog Brijega", u
kojem je ubijen 22-godisnji mladic.

U prosloj godini pocelo je i izdavanje biometrijskih pasosa, ali se jos ne zna kada nam za putovanje sa tim novim pasosi-
ma (Cije izdavanje kosta od 45 do 200 KM, u zavisnosti od toga koliko vam se Zuri da ga dobijete) nece trebati viza.
Ovo je, u kratkim crtama, bilo okruzenje u kojem je Helsinski parlament radio, zajedno sa partnerskim i drugim organi-
zacijama civilnog drustva, nastoje¢i poboljsati pravni okvir i prilike u kojima Zive i rade gradani i gradanke BiH.



O NAMA

Helsinski parlament gradana (HPG) Banja Luka je registrovan 16. avgusta 1996. godine kao lokalna nevladina
organizacija u Republici Srpskoj/Bosni i Hercegovini. Od tog vremena HPG Banja Luka je aktivno uklju¢en u pro-
mociju, jacanje i povezivanje civilnih inicijativa na lokalnom i regionalnom nivou i radi na pomirenju i osnaziva-
nju marginalizovanih drustvenih grupa za politicko djelovanje.

Nasa misija: HPG je organizacija koja podrzava i stimuliSe autonomnost i slobodu svih gradana, ukljucivanjem
marginalizovanih drustvenih grupa, narocito zena i mladih, u demokratske procese.

Nasa vizija: Drustvo jednakih mogucnosti za sve.

Prioriteti djelovanja Helsinskog parlamenta gradana Banja Luka:

Osnazivanje marginalizovanih grupa, posebno zena, mladih i manjinskih grupa, za politicko djelovanje i
unapredenje svog poloZaja u drustvu,

Uticaj na institucije vlasti u Bosni i Hercegovini radi unapredenja zakona i javnih politika prema ovim gru-
pama,

Povecanje zastupljenosti i boja prezentacija Zena, mladih i manjina u medijima,

Jacanje svijesti gradana i gradanki u Bosni i Hercegovini o diskriminaciji marginalizovanih grupa i meha-
nizmima zastite njihovih prava,

Jacanje saradnje sa drugim organizacijama i institucijama u Bosni i Hercegovini, ali i na medunarodnom
nivou,

Priblizavanje obrazovnih programa, literature, znanja i vjestina u vezi sa izgradnjom mira, razvojem civilnog
drustva i ljudskim pravima gradanima i gradankama BiH,

Kontinuirano usavrSavanje osoblja Helsinskog parlamenta gradana Banja Luka i rad na odrZivosti organi-
zacije.

HPG Banja Luka je u 2009. godini provodio svoje aktivnosti u tri programska podrucja:

Jacanje civilnog drustva i transformacija javne vlasti u servis gradana
Zalaganje za rodnu jednakost
Stvaranje uslova za intenzivnije ukljucivanje mladih u javni Zivot

Edukativni programi — HPG Banja Luka okuplja trenerice i trenere koji za potrebe ove i drugih
organizacija vode obuku iz oblasti: jaanja kapaciteta nevladinih organizacija (stratesko planiranije,
fundraising, kampanja, odnosi sa javnoscu...), nenasilne komunikacije, rjeSavanja sukoba, ljudskih
prava i ravnopravnosti polova. Na ovaj nacin HPG Banja Luka promovise svoje ciljeve i politiku i
drugim drustvenim grupama koje nisu direktno obuhvacene projektima, a doprinosi i finansijskoj
odrZivosti organizacije.



programsko podrucje/

JACANIE
CIVILNOG
DRUSTVA 1

TRANSFORMACLIA
JAVNE VLASTI U
SERVIS GRADANA




X — PRESS: SOCIJALNA INKLUZIJA KROZ MEDIJE

Helsinski parlament gradana Banja Luka, u partnerstvu sa Fondacijom ,Cure” iz Sarajeva i UdruZenjem mladih
novinara RS, poceo je u decembru 2008. godine realizovati projekat , X-press" Ciji cilj je senzibilizacija medija za
izvjestavanje o marginalizovanim i ranjivim grupama u nasem drustvu. Ideja je da se preko medija utice na rele-
vantne institucije da poboljsaju javne politike i prakse prema ovim kategorijama stanovnistva.

Cilj nam je, takode, da kroz aktivnosti u projektu ,X-press", poveZemo novinare i novinarke i razlicita udruZzenja
marginalizovanih i ranjivih grupa, te da skrenemo paZnju medija na specificne probleme sa kojima se ove grupe
susrecu, kako bi se izbjegle stereotipizacije i upotreba politicki nekorektnog govora u medijskim prilozima i kako
bi se problemi ovih kategorija javnosti pribliZili na jedan profesionalan i adekvatan nacin.

Projekat finansira Evropska unija.

AKTIVNOSTI

Najznacajnije aktivnosti koje su provedene u 2009. godini na ovom projektu su:

=, Dorucci sa novinarima" — ove sesije se odrzavaju jednom mjesecno u Sarajevu i Banjaluci i na njima predsta-
vnici razlicitih udruzenja marginalizovanih i ranjivih grupa razgovaraju sa novinarima o problemima sa kojima
se susreCu udruzenja i njihovi korisnici. U 2009-0j godini odrzana su 22 dorucka na kojima je prisustvovalo
viSe od 200 novinara i predstavnika vladinih i nevladinih organizacija. Neke od tema o kojima je razgovarano
na doruccima sa novinarima su bile: nasilje nad Zenama, problemi i barijere sa kojima se susrecu slijepe i
slabovide osobe, mentalno nedovoljno razvijena lica, oboljeli od PTSP, djecija prava i prava potrosaca, djeca
iz mijeSanih brakova, nezavisnost medija, problemi Roma, nevidljivost Zena sportiskinja u BiH, itd.

= Kontinuirano prikupljanje podataka za Prirucnik o profesionalnom izvjestavanju o marginalizovanim grupama
putem konferencija i dorucaka sa novinarima sa ciliem Sto profesionalnijeg izvjeStavanja novinara i sa ciliem
upotpunjavanja znanja studenata novinarstva o ovim specificnim temama.

= Kontinuirano prikupljanje podataka za izdavanje Rjecnika politicki korektnog govora kako bi se precizirala i
objasnila terminologija koju valja koristiti kada se izvjeStava o specificnim marginalizovanim i ranjivim grupa-
ma u BiH drustvu.

= Radionice sa studentima novinarstva - u 2009. godini odrZali smo 4 radionice za studente novinarstva i komu-
nikologije u Banjaluci, Sarajevu i Istocnom Sarajevu. Naime, imajudi u vidu da studenti i studentice novinar-
stva nemaju u svom formalnom obra-
zovanju posebne predmete o profesio-
nalnom izvjeStavanju o marginalizova-
nim i ranjivim grupama, zeljeli smo da
putem ovih radionica upotpunimo nji-
hova znanja iz ove specificne oblasti.

= Godisnja konferencija na kojoj se raz-
govaralo o profesionalnim i etickim stan-
dardima u izvjestavanju o marginalizo-
vanim i ranjivim grupama, kroz razgo-
vor o0 novinarskoj etici, komercijalizaciji
medija, mogucnosti saradnje izmedu
NVO i medija, primjerima pozitivhe
prakse sa jedne i sa druge strane.
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= Oformljena Radna grupa sa zadatkom da ustanovi kriterijume i pravila za dodjeljivanje antidiskriminacione
novinarske nagrade za izvjeStavanje o marginalizovanim grupama u BiH

REZULTATI

= Vise od 150 novinara, koji su prisustvovali ,,doru¢cima sa novinarima", upoznato sa problematikom pojedinih
udruzenja marginalizovanih grupa, kao i sa specificnom terminologijom i pristupom prema ovim drustvenim
grupama

= Vise od 80 priloga objavljeno u medijima sa dorucaka sa novinarima, a uradeno je i nekoliko specijalnih inter-
vjua od strane novinara sa predstavnicima marginalizovanih grupa

= Prikupljeni podaci za Prirucnik za profesionalno izvjeStavanje o marginalizovanim i ranjivim grupama i Rjecnik
politicki korektnog govora

= Putem Cetiri radionice, 86 studenata/ica novinarstva i komunikologije senzibilisano za izvjeStavanje o margi-
nalizovanim grupama

= Podrzano ustanovljavanje antidiskriminacione novinarske nagrade koja bi se dodjeljivala za novinarska ostva-
renja koja afirmiSu i promoviSu profesionalno medijsko izvjestavanje o marginalizovanim grupama u Bosni i
Hercegovini i rezultiraju konkretnim akcijama i pomacima u praksi.

PLAN ZA 2010.

U okviru ovog projekta u 2010. godini nastavicemo sa mjesecnim organizovanjem ,dorucaka sa novinarima" u
Banjoj Luci i Sarajevu i planiramo odrzati 22 ,dorucka". Pored toga u planu su i Cetiri radionice sa studentima
novinarstva i komunikologije, kao i organizacija godisnje konferencije o profesionalnim i etickim standardima u
izvjeStavanju o marginalizovanim i ranjivim grupama u nasem drustvu. Takode, u 2010. godini iz Stampe e izaci
Prirucnik za profesionalno izvjeStavanje o marginalizovanim i ranjivim grupama i Rjecnik politicki korektnog govo-
ra koji bi trebalo da pomognu sadasnjim i buduéim novinarima, ali i drugim akterima, da Sto bolje artikuliSu svoj
rad. Veci dio aktivnosti bice posvecen antidiskriminacionoj novinarskoj nagradi, od obezbjedivanja medijskoj
pokroviteljstva i donatorskih sredstava za nagrade, do informisanja novinara i novinarki kako mogu za nagradu
konkurisati, te ukljucivanja Sto veceg broja nevladinih organizacija u izbor nagrade za izvjestavanje o margina-
lizovanim grupama u kontinuitetu.



SUSIERTYQ AEMACHA MAHTB YRR

Helsinski parlament gradana Banja Luka zapoceo je, u maju 2009-e godine, implementaciju dvogodisnjeg regio-
nalnog projekta Susjedstvo - afirmacija multikulturalizma i saradnje na opstinskom nivou u zemljama Zapadnog
Balkana, koji za cilj ima analizu manjinskih opstinskih politika i njihove prakticne primjene, te poboljsanje posto-
jecih politika kroz bolju saradnju opstinskih viasti i udruZenja nacionalnih manjina, kako bi se u Sto vecoj mjeri
zadovoljile potrebe i prava manjina u lokalnim zajednicama. Projekat partnerski realizujemo sa UdruZenjem za
zastitu ljudskih prava i sloboda ,,HOMO" iz Pule, Centrom za regionalizam iz Novog Sada, Savezom nacionalnih
manjina Republike Srpske i Helsinskim monitorom za ljudska prava iz Ljubljane.

Lokalne zajednice obuhvacene projektom su: Banja Luka, Tuzlia i Prijedor u Bosni i Hercegovini, Pula, Umag i
Vodnjan u Hrvatskoj, te Zrenjanin, Bor i Bujanovac u Srbiji.

Projekat finansira Evropska komisija.

AKTIVNOSTI U 2009.

= Sam pocetak realizacije je obiljezen prezentacijama projekta opstinskim vlastima i udruzenjima u svakoj od
opstina, prilikom Cega je data podrska predvidenim projektnim aktivnostima. Neka od zapaZanja sa ovih
prezentacija su postale predmet diskusije u daljim aktivnostima u sklopu projekta, kao na primjer potreba za
uvodenjem koordinirajuceg tijela za saradnju izmedu opstine i manjina u Prijedoru, za redovnim susretima sa
gradonacelnikom u Tuzli, te jasnijim odredivanjem kriterija za dodjelu budzetskih sredstava udruzenjima
nacionalnih manjina u sve tri opstine u BiH.

= Istrazivanje lokalnih politika i praksi — nakon usaglasavanja metodologije istrazivanja, dogovoreno je da se u
drzavama obuhvacenim projektom uradi analiza uskladenosti opstinskih dokumenata sa medunarodnim i
domacim pravnim normama i standardima koji se odnose na zastitu prava pripadnika nacionalnih manjina sa
jedne strane, i utvrdi obim prakticne primjene lokalnih politika u odnosu na saradnju i unapredenje poloZaja
nacionalnih manjina, sa druge strane. Istrazivanje je provedeno u periodu od septembra do novembra 2009.
i ukljucilo je niz intervjua sa predstavnicima upravnih opstinskih organa koji rade sa manjinama, predsjednici-
ma lokalnih skupstina, odbornicima iz reda nacionalnih manjina, te predstavnicima udruZenja nacionalnih
manjina.

= Publikovanje rezultata istrazivanja u
studiji pod nazivom “Prava nacionalnih
manjina i lokalne politike — Studija o
primjeni standarda zastite prava pripad-
nika nacionalnih manjina u BiH, Srbiji,
Hrvatskoj i Sloveniji”.
U poglavljima II, III I IV Studije pred-
stavljeni su podaci koji oslikavaju polozaj
nacionalnih manjina u BiH, Srbiji i
Hrvatskoj, dok su u poglaviju V, u formi
zavrSnih razmatranja, predstavljene
prednosti i slabosti pojedinih zakonskih i
institucionalnih rjeSenja po pitanju prava




OHRABRUJUCA PRESUDA EVROPSKOG SUDA ZA LJUDSKA PRAVA

i zastite nacionalnih manjina u sve tri drzave. Posebno istrazivanje nije radeno u Sloveniji, jer je ova drzava od
2004. godine punopravna clanica Evropske unije, te se poslo od pretpostavke da je Slovenija ispunila evropske
standarde koji se ti¢u zastite prava nacionalnih manjina. Medutim, prikaz stanja u Sloveniji, koji je pripremio
Helsinski monitor Slovenije za ljudska prava, jasno pokazuje da ova drzava do dana danasnjeg nije rijesila pita-
nje postjugoslovenskih nacionalnih manjina (Hrvata, Srba, Makedonaca, Bosnjaka i Crnogoraca) koje su Zivjele
u Sloveniji i prije njenog formalnog uclanjenja u EU, a koje su 1992. izbrisane iz registra slovenackih drzavljana.
Iako je Evropska komisija imala informacije o ovom izbrisu, nije uslovila prijem Slovenije u Evropsku uniju
prethodnim rjeSavanjem statusa ,izbrisanih®. Studija se moze naci u rubrici Publikacije na www.hcabl.org.
Snimljeni prvi kadrovi dokumentarnog filma — snimanje e se nastaviti tokom 2010. godine, a film ¢e pratiti
glavne dogadaje iz projekta, te uporedo predstavljati stanje manjinskih zajednica na terenu, sa primjerima
koji najbolje oslikavaju njihov Zivot u vedinskim zajednicama, te nacine njegovanja tradicije i kulture nacional-
nih manjina.

Promocije projekta — u 2009-0j godini realizovano je vise aktivnosti koje su bile usmjerene na promovisanje
projekta, a koje su ukljucile gostovanja na TV i radio stanicama, kao i organizaciju okruglog stola u Banjoj
Luci “Evropski dan jezika - jezik kako kulturni identitet” i Skolskog ¢asa o multikulturalizmu u Osnovnoj skoli
Cirilo i Metodije u Trnopolju “*Upoznajmo nacionalne manjine”.

Okrugli sto je odrzan 26. septembra 2009., povodom Evropskog dana jezika, s ciliem davanja podrske ocu-
vanju i daljem razvoju jezicke tradicije nacionalnih manjina u BiH, kao kljucnom elementu njihovog kulturnog
identiteta i bastine.

ZakljuCeno je da su manjinski jezici ugroZeni, jer se sporadicno njeguju u privatnoj, porodicnoj sferi, te je, u
tom smislu, istaknuto da je potrebno osigurati vecu podrsku vlasti institucionalnom i sistematskom ocuvanju
ovog kulturnog bogatstva.

Helsinski parlament gradana Banja Luka pozdravija presudu Evropskog suda za ljudska prava kojom se osudu-
je diskriminatorski odnos Bosne i Hercegovine prema Jevrejima i Romima prilikom izbora za clanove
Predsjednistva BiH i Doma naroda Parlamenta BiH.

Helsinski parlament gradana Banja Luka vec nekoliko godina radi na jaCanju kapaciteta i promociji nacionalnih
manjina u BiH, te je u viSe navrata skretao paZnju da ustavna odredba ,0stali”, pod koju su svrstane nacionalne
manjine u BiH, onemogucava pripadnike nacionalnih manjina da svoje predstavnike kandiduju za mjesta u
Predsjednistvu BiH, sto je rezervisano samo za konstitutivne narode. Osim toga, odrednica ,,ostali” je poniZava-
juca i pripadnike nacionalnih manjina Cini gradanima drugog reda u odnosu na konstitutivne narode.

ITako je Evropski sud odlucivao po Zalbama u vezi sa odnosom viasti prema Romima i Jevrejima u BiH, odluka
Evropskog suda se automatski odnosi i na sve ostale pripadnike nacionalnih manjina koji su u ovom smislu
diskriminisani. Odluka Evropskog suda bi trebalo da omogudi svim nacionalnim manjinama, ali i drugim
gradanima BIH koji se ne deklariSu kao pripadnici konstitutivnih naroda, da, ukoliko to Zele, budu kandidati za
mijesto u Predsjednistvu ili Domu naroda BIH.

Helsinski parlament gradana Banja Luka oCekuje od BiH viasti da se sto hitnije posvete promjeni diskrimina-
torske odredbe Ustava, te da u potpunosti ispostuju odluku Evropskog suda za ljudska prava. Ovim ce BiH fak-
ticki ispuniti svoju obavezu primjene Evropske konvencije o ljudskim pravima, Cija je nasa zemlja potpisnica, a
koja ima primat nad Ustavom BiH.

TuZbu protiv BiH Evropskom sudu za ljudska prava podnijeli su predsjednik jevrejske zajednice Jakob Finci i
¢lan Romskog savjeta Dervo Sejdic.



KONFERENCIJA U BRISELU
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Helsinski parlament gradana je 6. i 7. jula 2009. ucestvovao na konfe- :
renciji u Briselu koja je bila posvecena projektima koje, u okviru progra- :
ma ,People to People Actions", finansira Evropska komisija u zemljama :
Zapadnog Balkana, a koji su usmjereni ka konsolidaciji partnerstva :
izmedu organizacija civilnog drustva i javnih viasti u cilju unapredenja :
postivanja manjinskih prava u regionu. :
Cilj konferencije je bio da se predstavnici organizacija civilnog drustva iz :
Zapadnog Balkana, koji realizuju projekte pod sponzorstvom Evropske :
komisije, bolje upoznaju sa instrumentima i mehanizmima Evropske 1
komisije za zastitu nacionalnih manjina. Konferencija je ujedno :
omogucila i upoznavanje organizacija civilnog drustva iz Zapadnog :
Balkana koje su dogovorile buduce vidove komunikacije u svrhu razmje- :
ne informacija i primjera dobre prakse prilikom realizacije svojih pro- :
jekata, a koji su usmjereni ka opstem regionalnom poboljsanju poloZa- :
Jja nacionalnih manjina. :
Projekti koje finansira Evropska komisija u okviru programa ,,People to :
People Actions" se, izmedu ostalog, odnose na unapredenje lokalnih 1
politika i praksi u vezi sa poboljsanjem poloZaja nacionalnih manjina, :
zatim na obrazovanje nacionalnih manjina, interkulturalno razumijeva- :
nje, te stabilizaciju meduetnickih i meduvjerskih odnosa. :
I

ol

REZULTATI

predstavnici nacionalnih manjina i lokalne vlasti u devet opstina u BiH, Hrvatskoj i Srbiji informisani o ciljevi-
ma projekta i konsultovani o pojedinim aktivnostima iz projekta, kako bi se uvazile i njihove preporuke za Sto
uspjesniju realizaciju projekta

viSe od 100 predstavnika lokalnih viasti i nacionalnih manjina u BiH, Hrvatskoj i Srbiji intervjuisano u sklopu
terenskog istrazivanja o primjeni prava nacionalnih manjina na lokalnom nivou

identifikovane prednosti i slabosti pojedinih zakonskih i institucionalnih rjeSenja po pitanju prava i zastite
nacionalnih manjina u BiH, Srbiji i Hrvatskoj i date preporuke za poboljSanje zakonskih okvira i kvalitetnije
zadovoljavanje prava pripadnika nacionalnih manjina u sve tri drzave

Stampano 3000 primjeraka studije “Prava nacionalnih manjina i lokalne politike — Studija o primjeni standa-
rda zastite prava pripadnika nacionalnih manjina u BiH, Srbiji, Hrvatskoj i Sloveniji” od kojih je dio distribuiran
vlastima, organizacijama civilnog drustva i medunarodnim organizacijama u sve Cetiri drzave

34 predstavnika banjolucke opstinske uprave, Pedagoskog zavoda Banje Luke, Ministarstva prosvijete i kultu-
re RS, manjinskih zajednica i medija ucestvovali u diskusiji o nacinima njegovanja i boljeg izucavanje jezika
nacionalnih manjina, te iznasli model za izuavanja maternjeg jezika u Skolama i za manji broj ucenika od
zakonom propisanog broja

30 ucenika iz Osnovne $kole Cirilo i Metodije u Trnopolju naucili vide o manjinama u BiH, njihovim legendama,
obicajima, kulturi i jeziku.



PLAN ZA 2010.

Helsinski parlament gradana uz 2010.
planira da prezentuje studiju Prava
nacionalnih manjina i lokalnih politika, te u
sklopu ovih prezentacija otvori diskusiju o
zakljuccima i preporukama iz studije.
Namjera je da se na ovim prezentacijama
odredi Sta bi to bilo realno primijeniti u
narednom periodu, uvazavajuci prioritete
koje same manjine izraze.

U sklopu projekta ¢e se u 2010. odrzati i
tri regionalne radionice, kojima ¢e prisus-
tvovati predstavnici upravnih i skupstin-
skih organa iz opstina sve tri drzave iz
projekta, te predstavnici manjinskih
udruzenja.

Svaku regionalnu radionicu Ce pratiti i
lokalne radionice, Cija je namjera da se
preporuke sa ovih regionalnih skupova pri-
lagode lokalnim okvirima, uvazavajuci
specificnosti svake lokalne zajednice.

U toku 2010. ¢e se nastaviti i snimanje
dokumentarnog filma, kao i promotivne
aktivnosti usmjerene ka Sirenju ideje mul-
tikulturalizma i podizanju svijesti javnosti o
bogatoj kulturnoj i umijetnickoj tradiciji
nacionalnih manjina.

POVELJA ZA TOLERANCIJU
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: Na 4. godisnjoj Skupstini Asocijacije multietnickih gradova
: Jugoistocne Evropf_' — PHILIA, koja je odrzana 3. i 4. jula
: u Sarajevu, Lidiji Zivanovic, izvrsnoj direktorici Helsinskog
I parlamenta gradana Banja Luka dodijeljena je Povelja za
: toleranciju. Povelja se dodjeljuje istaknutim pojedincima
: za doprinos unapredenju multikulturalnosti i uspostavlja-
: nju dobrih meduetnickih odnosa u svojim sredinama.

: Povelju su ove godine, pored Lidije Zvivanovic', dobili i Ivan
: Cenov, bivsi gradonacelnik Vidina, iz Bugarske, Alija
: Behmen, gradonacelnik Sarajeva i Petra KovacC iz
: Madarske.

|




INTEGRACIJOM | SOCIJALNOM INKLUZIJOM KA
AKTIVNOM GRADBANSTVU

Biro za ljudska prava Tuzla i Helsinski parlament gradana Banja Luka su krajem 2008. godine poceli imple-
mentaciju dvogodisnjeg partnerskog projekta ,,Integracijom i socijalnom inkluzijom ka aktivnom gradanstvu", koji
finansijski podrZava Evropska unija, tacnije Delegacija Evropske komisije u BiH kroz EIDHR program. Cilj ovog
projekta je da doprinese boljoj primjeni medunarodnih pravnih mehanizama zastite ljudskih prava socijalno
iskljucenih grupa, Sto ce osigurati reformu postojecih politika i praksi o socijalnoj zastiti u Bosni i Hercegovini.
Naime, pitanje socijalne zastite je uredeno na entitetskim nivoima na razliite nacine, cime se ne obezbjeduje
Jjedinstveno pravo na uZivanje ovih prava bez diskriminacije za sve gradane u BiH, niti pruZa jednaka socijalna
sigurnost.

Namyjera projekta je da utvrdi stepen socijalne iskljucenosti ugroZenih grupa u BiH i poveca razumijevanje margi-
nalizacije i njenih uzroka u javnosti, da rasvijetli sloZenost diskriminatorskih propisa spram socijalno iskljucenih
grupa u entitetskim zakonima koji pokrivaju oblast socijalne i zdravstvene zastite i da ohrabri i promovise soci-
jalno partnerstvo i dijalog, kao i multisektoralni pristup na lokalnom nivou kroz jedinstveno planiranje i razvoj
politika u oblasti socijalne zastite.

AKTIVNOSTI

Na pocetku projekta izvrSeno je istrazivanje o stanju socijalne iskljuenosti sedam (7) marginalizovanih kategori-
ja stanovniStva u pet gradova BiH (Banja Luka, Doboj, Brcko, Gracanica i Tuzla), kako bi se dobili Sto tacniji
podaci koji ¢e biti koristeni u daljem toku implementacije projektnih aktivnosti. Nakon ovog terenskog dijela
istrazivanja publikovana je analiza stanja socijalne iskljucenosti pod nazivom ,Socijalno iskljuceni danas, a
sutra?". Analiza dobijenih podataka je pokazala da se drustveni uslovi koji stvaraju iskljucenost odrzZavaju, pa ¢ak
i intenziviraju, i da stanje socijalne isklju¢enosti poprima trajni karakter i struktuiSe se kao model odnosa u bh
drustvu. Istrazivanje je, s druge strane, pokazalo i da je bh drustvo, i pored negativnih trendova, u velikoj mjeri
saCuvalo svoju humanisticku orijentaciju, odnosno socijalnu osjetljivost. Primjera radi, veliki broj anketiranih
povratnika (62%), Roma (61,5%) i raseljenih lica (55%) tvrde da ih ostali gradani, koji ne spadaju u navedene
kategorije, pozivaju, Cesto ili ponekad, da se ukljuce u aktivnosti koje preduzimaju. To nam govori da su tradici-
ja i socijalni senzibilitet, karakteristicni za nas bivsi SFRJ sistem, joS sacuvani i da se, na neki nacin, opiru
drustvenim uslovima koji stvaraju socijalnu izolaciju.

Pored ovog istrazivanja, uradena je i analiza entitetskih zakona i njihove uskladenosti sa Evropskom socijalnom
poveljom, a rezultati ove analize su objavljeni u publikaciji pod nazivom ,Evropska socijalna povelja u nasem
zakonodavstvu".

Obe publikacije su prezentovane u Banjaluci i Sarajevu na okruglim stolovima na kojim su prisustvovali predstavni-
ci entitetskih ministarstava, nevladinih organizacija, udruZenja koja se bave zastitom prava marginalizovanih
grupa, predstavnici Parlamenta RS i mediji.

Tokom terenskog dijela istrazivanja Helsinski parlament gradana Banja Luka je identifikovao problem samohranih
majki, odnosno samohranih roditelja, kao jedan od problema na cijem rjeSavanju bi se moglo i trebalo raditi.
Naime, nedostatak termina i jasne definicije samohranog roditelja u Porodicnom zakonu RS ne omogucava
ostvarivanje prava na socijalna davanja onoj kategoriji samohranog roditelja Ciji je bivsi supruznik/ica Ziv/a i ne
ispunjava obavezu plac¢anja alimentacije koju je odredio sud. Da bi se ispravio ovaj nedostatak i u tekst



Porodi¢nog zakona ugradila precizna definicija samohranog roditelja, HPG je okupio 12 nevladinih organizacija
koje su podrzale ovu inicijativu i isplanirale kampanju na radionici za planiranje kampanje za izmjene i dopune
Porodi¢nog zakona RS i nazvali je ,Clan koji nedostaje®. Ovoj inicijativi se pridruzio i Ombudsman za djecu RS sa
svojim prijedlozima za izmjenu Porodicnog zakona RS u onim dijelovima koji se ticu djece.

Nakon ove radionice pocelo je aktivho zagovaranje za pokretanje izmjena i dopuna Porodi¢nog zakona RS kroz pet
sastanaka koji su odrzani sa potpredsjednicom Narodne Skupstine RS Nadom TeSanovi¢, predstavnicima Centra
za socijalni rad Banja Luka, Ombudsmanom za djecu RS Nadom Grahovac, Predsjednicom Odbora za jednake
mogucnosti Narodne Skupstine RS Ivkom Ristic i predstavnicima Ministarstva za porodicu, omladinu i sport RS.

REZULTATI

= 440 gradana i gradanki Banje Luke i Doboja, kroz anketiranje i razgovor u fokus grupama, iskazali stavove i
potaknuti na razmiSljanje o stanju u kojem se nalaze, a u kontekstu socijalnih politika i praksi

= Odstampano 100 primjeraka analize socijalne iskljucenosti u BiH ,Socijalno iskljuceni u BiH danas, a sutra?"
i 300 primjeraka analize ,Evropska socijalna povelja u naSem zakonodavstvu" koje su distribuirane releva-
ntnim akterima u BiH. Analize su pokazale da je postojec¢i model socijalne politike u BiH u funkciji osigurava-
nja socijalnog mira i odrzavanja vlasti, a ne povecanja aktivizma gradana i razvoja drustva, te da je potreb-
na temeljna reforma socijalne politike, odnosno radikalna promjena ,socijalnog" koncepta

= ViSe od 50 predstavnika vladinih i nevladinih organizacija u RS upoznato sa rezultatima istraZivanja o stanju
socijalne iskljucenosti na prostoru BiH i uskladenosti domace legislative sa Evropskom socijalnom poveljom

= Inicirano pokretanje izmjena i dopuna Porodicnog zakona

. Osmisljena kampanja za izmjene Porodi¢nog zakona RS pod nazivom ,Clan koji nedostaje” u koju se ukljudi-
lo 12 organizacija civilnog drustva u RS

» obezbijedena podrska relevantnih institucija za pokretanje izmjena Porodi¢nog zakona RS.

PLAN ZA 2010.

U okviru projekta ,Integracijom i socijalnom inkluzijom ka aktivnhom gradanstvu" koji se nastavlja i u 2010. godi-
ni, planirano je niz aktivnosti.

Aktivno Ce se lobirati za pokretanje izmjena i dopuna Porodicnog zakona RS u sklopu ¢ega ¢e se odrzati niz sa-
stanaka sa relevantnim institucijama i osobama koje mogu biti podrska ovoj akciji. Odrzacemo pet sastanaka sa
predstavnicima lokalnih vlasti u pet opstina BiH u svrhu njihovog ukljucivanja u proces poboljasanja stanja prava
socijalno iskljucenih grupa u tim opstinama. Organizovacemo edukaciju za socijalne radnike u pet opstina BiH,
kako bi se unaprijedio njihov pristup socijalno iskljucenim grupama, kao i edukaciju udruZenja socijalno
iskljucenih grupa kako bismo ih bolje pripremili za razgradnju socijalne iskljucenosti na lokalnom nivou i ucestvo-
vanje u socijalnim reformama. Bi¢e organizovane edukacije i za predstavnike privrednih komora i socijalno
ekonomskih savijeta kroz koje ¢e se promovisati ukljucivi ekonomski razvoj za socijalno iskljucene grupe, a
radicemo i na osnivanju Savjeta za socijalnu problematiku pri lokalnim samoupravama u onim opstinama u kojim
ovi Savjeti ne postoje, kako bi se obezbijedilo kvalitetnije kreiranje javnih politika o socijalnoj zastiti na lokalnoj
razini vlasti.



MIROVNI AKTIVIZAM - RASKRSCA

Projekat ,Mirovni aktivizam — Raskrs¢a" je poceo krajem 2007. godine,
a zavrsen je u aprilu 2009. godine. Tokom cjelokupnog projekta prove-
deno je niz aktivnosti koje su bile usmjerene na sumiranje i evaluaciju
rada organizacija civilnog drustva angaZovanih na izgradnji mira u
Bosni i Hercegovini, te promjenu misljenja javnosti o mirovnim nevia-
dinim organizacijama. Nakon provedenih istraZivanja podaci su obje-
dinjeni u prvoj mirovnoj studiji pod imenom Studija o mirovnom
aktivizmu nevladinog sektora u BiH, koja je prezentovana u vise grado-
va Bosne i Hercegovine.

Nas partner na ovom projektu bila je organizacija Zene Zenama iz
Sarajeva, a projekat su podrZali Evropska unija i Fondacija Fridrih
Ebert.

AKTIVNOSTI

Najznacajnije aktivnosti koje su realizovane od januara do aprila 2009.

godine su bile:

= distribucija studije ,Mirovni aktivizam u BiH" nevladinim organizaci-
jama, vladinim institucijama i medunarodnim organizacijama;

= organizacija deset ,Mirovnih casova® u osam gradova BiH
(Sarajevo, Banjaluka, Mostar, Modrica, Biha¢, Bratunac, Trebinje,
Livno), na kojima je ucestvovalo vise od 300 ucesnika, uglavnom
srednjoskolaca i studenata, ali i predstavnika vladinih institucija i
nevladinih organizacija, te predstavnici medija. Na ,mirovnim ¢aso-
vima" je predstavljena Studija i rezultati istraZivanja, a mirovni
aktivisti su govorili 0 svojim vlastitim iskustvima u izgradnji mira u
BiH;

= sastanci sa univerzitetskim profesorima i strucnjacima iz Prosvjetno
pedagoskog zavoda RS na kojima se razgovaralo o mogucnosti
uvodenja mirovnih sadrzaja u formalni sistem obrazovanja;

= kreiranje metodologije ,mirovnog Casa".

REZULTATI

= Vladine institucije i strane i domace nevladine organizacije upo-
znate sa podacima o radu nevladinog sektora na izgradnji mira u
BiH putem studije ,Mirovni aktivizam u BiH";

= srednjoskolci i studenti u osam gradova BiH upoznati sa znaceniji-
ma mira, tolerancije i suzivota;

= nadleznim ministarstvima i prosvjetno pedagoskim zavodima na
svim nivoima u BiH poslan prijedlog za uvodenje mirovnih sadrzaja
u Skole uz izradenu metodologiju ,,mirovnog Casa".



VIVISECTFEST - PUTUJUCI FESTIVAL O LJUDSKIM PRAVIMA

Helsinski parlament gradana ucestvovao je u organizaciji VIVISECT festa — putujuceg festivala o ljudskim pravi-
ma u Banjoj Luci, koji je, ovaj put, bio posvecen pitanju totalitarizma.

U okviru festivalskog programa, koji je organizovan u vise gradova u BiH, Srbiji i na Kosovu, prikazane su izlozbe
fotografija “Pali andeli komunisticke ideologije” i Univerzalna deklaracija o ljudskim pravima i vise od desetak
filmova razlicitih autora iz Evrope i Rusije koji se, svaki iz svog ugla, bave komunistickim reZimima.

Pored dokumentarnog filma koji otkriva posljednje sate Ernesta Ce Gevare, razloge koji su doveli do nestanka i
kasnijeg ponovnog pronalaZenja njegovih ostataka i ulogu koju je nestali les s amputiranim Sakama imao u
stvaranju legende "Ce", u okviru festivala prikazan je i film La Paloma. Ovo je film o najcesée sviranoj pjesmi na
svijetu. Zna se za 2000 verzija ove pjesme, a neki kaZu da ih ima bezbroj. U Zanzibaru se svira na kraju vjenca-
nja, u Rumuniji se izvodi na kraju sahrane. U Meksiku je to bila omiljena pjesma tragicnog cara Maksimilijana.
Legenda kaZe da je kao posljednju Zelju traZio da se svira La Paloma, prije nego sto je streljan. U Ausvicu su
Koko Sumana, njemackog majstora svinga, tierali da izvodi ovu pjesmu na rampi gasnih komora.

Festival VIVESECT odrZan je u banjaluckom Domu omladine od 2. do 6. marta 2009. godine. Festival je posje-
tilo vise stotina gradana i gradanki Banje Luke. Inace, programi koji se organizuju u okviru VIVISECT festa
koncipirani su tako da podsticu ljude da kriticki razmiSljaju i postavijaju pitanja, umjesto da prihvataju vec
spremne odgovore.
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programsko podrucje/

ZALAGANJE ZA
RODNU
JEDNAKOST




ZENA DANAS — FAZA 13

Kontinuiranim radom i zalaganjem za uklanjanje svih oblika diskriminacije Zena i stvaranje okruZenja u kojem ce
Zene i muskarci imati iste mogucnosti, okoncali smo i trinaestu godinu zajednickog rada na projektu Zena danas,
zajedno sa partnerskom organizacijom »UdruZene Zene« iz Banjaluke uz podrsku Fondacije »Kvinna Till Kvinna«
iz Svedske.

Specificni cilj projekta u 2009. godini bio je doprinijeti uspostavijanju rodno osjetljivih i odgovornih politika na
lokalnom nivou kroz povecanje broja Zena i njihovog uticaja u lokalnim organima viasti, nakon lokalnih izbora
2008.

AKTIVNOSTI
U okviru projekta tokom 2009. realizovane su sljedece aktivnosti:

Sest sastanaka Savjetodavnog odbora na kojima smo zajedno sa Zenama iz razli¢itih sektora provjeravale
aktuelnost planiranih projektnih aktivnosti, dogovarale teme javnih tribina i akcije zalaganja.

Tri javne tribine odrzane su u Banjoj Luci u okviru ciklusa Aktuelni trenutak o temama »Zene, siromastvo i
svjetska ekonomska kriza«, »Posljedice ekonomske krize na Zene i djecu Zrtve nasilja u porodici« i »Stereotipi
kao uzrok nasilja nad Zenama i djevojCicama.

Cetiri tribine (Prijedor, Gradigka, Novi Grad i Kozarska Dubica) o temi »Bosanskohercegovacki pravni okvir
ostvarivanja ravnopravnosti polova« s ciliem da se novoizabrane/i odbornice/i, komisije za ravhopravnost
polova i zaposleni u navedenim opsinama upoznaju sa raspolozivim mehanizmima, pravnim normama kao i
obavezama za dostizanje ravhopravnosti polova.

Cetiri radionice sa opétinskim komisijama za ravnopravnost polova i sluzbenicama/ima opétina Prijedora,
Gradiske, Novog Grada i Kozarske Dubice pod nazivom »Planiranje rodno osjetljivih politika na opstinskom
nivou« tokom kojih su ucesnice/i odredile/i prioritete i napravile/i planove buduceg rada opstinskih komisija
za ravnopravnost polova.

Jedna radionica na Kozari, namijenjena predstavnicama/ima lokalnih zajednica Prijedora, Gradiske, Novog
Grada, Kozarske Dubice i Banje Luke na temu »Jacanje kapaciteta odbornica/ka i Clanica/ova komisija za
ravnopravnost polova« sa ciliem da se unaprijede njihove vjestine pregovaranja, javnog zalaganja za
druStvene promjene i strateSkog planiranja.

Dvije pres konferencije - prvu smo organizovali povodom 8. marta, a drugu u novembru kada smo najavile
kampanju 16 dana aktivizma protiv nasilja nad Zenama u Bosni i Hercegovini, pod sloganom: »Posveti se,
djeluj, zahtijevaj: Mozemo zaustaviti nasilie nad Zenama«

Regionalni okrugli sto o temi »Od lokalnog do globalnog dijaloga sa EU« tokom kojeg su ucesnice razmijenile
iskustva na koji nacin i kroz koje vidove saradnje u svojim zemljama podiZu svijest o ravnopravnosti polova,
rjeSavaju pitanja porodi¢nog nasilja, uces¢a zena u javnom Zivotu i drugim pitanjima koja treba unaprijediti
kroz regionalnu saradnju. Takode, analizirale su i uporedivale uspostavljene mehanizme koji im stoje na
raspolaganju. Na ovoj konferenciji je pokrenuta inicijativa za osnivanje regionalne Zenske mirovne mreze.
Pet TV emisija na javhom servisu Republike Srpske — RTRS, sa ciliem upoznavanja Sire javnosti sa projekt-
nim aktivnostima.

Na kraju, kao i proteklih godina, odétampana je i brosura ,Zena danas XIII" sa pregledom svih realizovanih
aktivnosti.



REZULTATI ‘ f R

= 87 gradanki/a iz Banje Luke je
aktivnim uceS¢em na tribinama
iskazalo stav na aktuelna zbivanja
koja smo prezentirale na javnim
tribinama

= 118 novoizabranih odbornica/ka,
Clanica/ova komisija za ravno-
pravnost polova i zaposlenih u
opstinama Gradiske, Kozarske
Dubice, Novog Grada i Prijedora
upoznato sa raspolozivim meha-
nizmima, pravnim normama kao i
obavezama za dostizanje ravno-
pravnosti polova

= 98 osoba, Clanica/ova opstinskih
komisija za ravnopravnost polova,
odbornika i zaposlenih u SO Gradiske, Kozarske Dubice, Novog Grada i Prijedora steklo elementarna znanja o
rodno osjetljivim politikama i odredilo prioritete buduceg rada opstinskih komisija za ravnopravnost polova

= 25 predstavnica/ka lokalnih zajednica Prijedora, Gradiske, Novog Grada, Kozarske Dubice i Banja Luke unapri-
jedilo vjestine pregovaranja, javnog zalaganja za drustvene promjene i strateSkog planiranja

= 32 ucesnice okruglog stola iz BiH, Srbije, Hrvatske i Makedonije na regionalnom okruglom stolu pokrenule ini-
cijativu za osnivanje regionalne Zenske mirovne mreze i uputilo protest inicijatorima Butmirskog procesa zbog
isklju€ivanja Zena iz pregovora

= Obiljezavanju 16 dana aktivizma protiv nasilja nad zenama u Bosni i Hercegovini, prikljucili se gradonacelnik
Banjaluke i nacelnica opstine Novi Grad potpisivanjem proglasa kojim se period od 25. novembra do 10.
decembra proglasava periodom 16 dana aktivizma protiv rodnog nasilja u ovim gradovima

= Saradnja sa RTRS-om rezultirala pokretanjem sedmicne emisije ,U fokusu”

= Doprinijele osnivanju Zenske mreze Bosne i Hercegovine.

PLAN ZA 2010.

Rad na projektu ,Zena danas” nastavice se i u 2010-oj godini. S obzirom da je u oktobru 2010. planirano
odrzavanje opstih izbora u Bosni i Hercegovini, organizovac¢emo, u saradnji sa drugim Zenskim nevladinim
organizacijama, kampanje za povecanje vidljivosti Zena u izbornom procesu. Cilj nam je da doprinesemo
povecanju broja izabranih kandidatkinja na svim nivoima vlasti u Bosni i Hercegovini. Ove aktivnosti pratic¢e
edukativni programi namijenjeni kandidatkinjama, sa ciljem njihovog osposobljavanja za javni nastup i vode-
nje kampanje. Nakon izbora organizova¢emo okrugli sto u okviru kojeg planiramo analizirati postignute rezul-
tate.

Planiramo da i dalje odrzavamo javne tribine na aktuelne teme, kao i da nastavimo pratiti rad opstinskih
komisija za ravnopravnost polova Prijedora, Gradiske, Novog Grada i Kozarske Dubice.

Nastavicemo sa organizacijom savjetodavnih sastanaka sa politicarkama i aktivisticama nevladinih organizaci-
ja iz Banje Luke i opstina u kojima e se projekat realizovati i zajedno sa njima ¢emo planirati akcije i provje-
ravati realizovano.

Udedée u radu i aktivnostima Zenske mreZe Bosne i Hercegovine bice i dalje jedan od nasih prioriteta.



Za inicijatore butmirskih pregovora: Banja Luka, 27. oktobar 2009.

Ministra spoljnih poslova Svedske Karla Bilta
Zamjenika drZavne sekretarke SAD DZejmsa Stajnberga
Visokog predstavnika u BiH Valentina Incka

PROTEST

Zabrinute dosadasnjim tokom butmirskih pregovora, te podsjecajuci da istinske demokratije nema bez ravno-
pravnog ucesSca Zena, Udruzene Zene i Helsinski parlament gradana, zajedno sa ucesnicama Okruglog stola na
kojem je 23. oktobra u Banjoj Luci inicirano formiranje Regionalne Zenske mreze, zahtijevaju od medunarodnih
predstavnika i domacih lidera da u nastavak pregovora o ustavnim promjena u BiH ukljuce i Zene.

Iz svih dosadasnjih pregovarackih timova koji su, pocevsi od Dejtonskog mirovnog sporazuma odlucivali o sudbi-
ni BiH, Zene su bile iskljucene. Izuzetak nisu ni butmirski pregovori Ciji rezultati ¢e uticati na sve gradane i
gradanke BiH.

Ucesnice Okruglog stola u Banjoj Luci iz BiH, Hrvatske, Srbije, Crne Gore i Makedonije cudi ponasanje inicijato-
ra butmirskih pregovora, a narocito Karla Bilta, ministra inostranih poslova Svedske, koja trenutno i predsjeda-
va EU. Zemlje clanice EU duZne su voditi racuna o rodnom balansu u skladu sa rezolucijama, deklaracijama,
pravilnicima i mapama puta prilikom donoSenja bilo kakvih odluka na nivou EU. Suprotno ocekivanjima Zena
BiH, ali i Zena regiona, i ignoriSu¢i sve gore navedeno, inicijatori butmirskih pregovora su nastavili praksu
ignorisanja i iskljucivanja zena, iako su bili u mogucnosti da odrede ko Ce sjediti za pregovarackim stolom.

Na ovaj nacin ohrabreni su i domaci politicari da nastave sa praksom diskriminacije Zena, krSenja domacih
pravnih propisa, prije svega Zakona o ravnopravnosti polova BiH i ignorisanja obaveza koje su preuzeli potpisi-
vanjem medunarodnih i regionalnih ugovora.

Za pregovarackim stolom se moraju nadi i zene, koje bi pregovorima mogle dati drugaciji doprinos i usmijeriti ih
ka potrebama i interesima obicnih gradana ove zemlje koji ne mogu Zivjeti od ,principa konstitutivnosti”.
Stoga trazimo od medunarodnih predstavnika da ovaj nas zahtjev uzmu u obzir i ne dozvole da o sudbini
gradana i gradanki BiH odlucuju samo muskarci!

Helsinski parlament gradana Banja Luka UdruZene Zene Banja Luka
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BRI S TG IRPANARPV O

Cilj trogodisnjeg projekta (2007- 2010) je bio da podrzZi donosenje rodno osjetljivih mirovnih i razvo-
jnih politika na podrucju Zapadnog Balkana kroz regionalnu razmjenu iskustava, znanja i primjera
dobre prakse.

Kao odgovor na identifikovane potrebe tokom prethodne dvije godine, aktivnosti u 2009. godini smo
spustili na lokalni nivo regija Bratunac, Sanski Most i Foce, sa ciljem da unaprijedimo znanja i vje-
Stine novoizabranih politicarki (lokalni izbori 2008. godine) iz razlicitih politickih stranaka i poboljsamo
saradnju izmedu njih i neviadinih organizacija, kako bi lakse zajedno rjesavale probleme svoje
lokalne zajednice, bez obzira na politicke i etnicke razlike.

Projekat je finansijski podrZan od strane naseg visegodisnjeg partnera IKV PAX Christi iz Nizozemske.

AKTIVNOSTI

= Prvi ciklus dvodnevnih radionica u Bratuncu, Sanskom Mostu i Foci, na temu ,Izgradnja kapacite-
ta politicarki u lokalnoj zajednici”, odrzan je u periodu od aprila do juna, sa ciljem da politi¢arka-
ma koje su izabrane u lokalne organe vlasti, kao i onima koje se u narednom periodu planiraju
kandidovati za javne funkcije, ponudi znanja i vjestine potrebne za uspjesan rad i realizaciju ideja
u institucijama javne vlasti. Obuka je ukljucila Zene iz 8 politickih partija iz 12 lokalnih zajednica,
multietnickog sastava.

= Drugi ciklus dvodnevnih radionica na temu ,Javni govor i mediji* odrzan je sa istim ciljem, na
istim lokacijama, u periodu od juna do oktobra.

«  Okrugli sto pod nazivom ,Zenska medusektorska saradnja na lokalnom nivou" odrzan je 4. i 5.
decembra u Banjoj Luci, uz uces¢e odbornica/vjecnica, zaposlenica administracija lokalnih zaje-
dnica i predstavnica Zenskih nevladinih organizacija iz Bratunca, Sanskog Mosta, Foce, Gorazda,
Srebrenice, Cajnica, Klju¢a, Milica, Zvornika i Banje Luke. Cilj okruglog stola je bio razmjena isku-
stava i konkretizacija saradnje izmedu nevladinog i vladinog sektora na lokalnom nivou. Okruglom
stolu su prisustvovale i gosce iz Holandije, Jolanda Brunnekeef (IKV Pax Christi) i Frieda Brand
(odbornica u gradu Nijmegen), koje su sa ucesnicama podijelile svoja iskustva. Kada je rije¢ o
polozaju i zastupljenosti zena u Holandiji, goSce su istakle da situacija nije puno bolja nego u BiH.

REZULTATI

= Unaprijedena znanja i vjeStine komunikacije, pregovaranja i donoSenja odluka 51 politicarke,
ukljucujuci 33 Zene odbornice/vjecnice i zaposlenice administracije lokalnih zajednica iz regiona
Bratunca, FoCe i Sanskog Mosta, kako bi im se olaksao rad u skupstinama opstina/vije¢ima

= Unaprijedena znanja i vjestine javnog govora i medijskog predstavljanja 37 politicarki, ukljucu-
juci 17 odbornica/vjecnica

= Predstavnice razlicitih politickih partija, odbornice i zaposlenice lokalnih administracije se poveza-
le i uspostavile saradnju i bolju komunikaciju

= 32 politiCarke i predstavnice lokalnih nevladinih organizacija iz Bratunca, Sanskog Mosta, Foce,
Gorazda, Srebrenice, Cajnica, Kljuca, Milica, Zvornika i Banjaluke razmijenile iskustva i primjere
dobre prakse i upoznale se sa holandskim iskustvima o intersektorskoj saradnji na lokalnom nivou



= Upucena inicijativa institucionalnim meha-
nizmima za ravnopravnost polova u BiH da
pronadu rjeSenje kako bi se obezbijedio kon-
tinuitet rada lokalnih komisija za ravno-
pravnost polova

= Pokrenuto je nekoliko inicijativa na lokalnom
nivou od strane Zena ukljucenih u projekat,
kao sto je mali ,zdravstveni projekat" u
Sanskom Mostu i osnivanje Zenske organi-
zacije u Vlasenici gdje ih do sada nije bilo.

Banja Luka, 8. decembar 2009.

Za: Gender centar RS
Gender centar F BiH
Agenciju za ravnopravnost polova BiH

INICIJATIVA
Postovane/i,
na okruglom stolu pod nazivom ,Zenska medusektorska saradnja na lokalnom nivou" koji je odrzan u Banjoj
Luci u periodu od 4. do 5. decembra 2009. godine i koji je okupio 32 predstavnice nevladinih organizacija i
lokalnih vlasti iz Bratunca, Sanskog Mosta, Fote, Gorazda, Srebrenice, Cajnica, Kljuca, Mili¢a, Zvornika i Banje
Luke, je zakljueno da je potrebno aktivirati lokalne komisije za ravnopravnost polova kao klju¢ne mehanizme
na lokalnom nivou za ostvarivanje rodnih politika i praksi. U tom smislu je zaklju¢eno da se uputi inicijativa
gender centrima na entitetskom nivou da razmotre sljedece prijedloge koji bi mogli doprinijeti efikasnijem radu
lokalnih komisija.
Uzimajudi u obzir da su lokalni organi vlasti odgovorni za postovanje i dosljednu primjenu odredbi Zakona o
ravnopravnosti polova u Bosni i Hercegovini, te da su gender centri duzni da prate i nadgledaju sprovodenje
zakona na svim nivoima vlasti, uCesnice Okruglog stola predlazu:
- da gender centri traze od lokalnih komisija za ravnopravnost polova da im dostavljaju izvjestaje o radu
najmanje jedanput godisnje
- da gender centri sugeriSu lokalnim organima vlasti model koji bi obezbijedio kontinuitet u radu lokalnih
komisija, kako se ne bi desavalo da se svake cetiri godine biraju novi ¢lanovi komisija koji posao krecu
ispocetka
- da razmotre nacin sankcionisanja lokalnih komisija koje se ne sastaju i ne rade svoj posao
- da, u saradniji sa nevladinim organizacijama, iniciraju godiSnje susrete ¢lanova/ica lokalnih komisija na koji-
ma bi se razmjenjivali primjeri dobre i loSe prakse.
Nadamo se da ¢ete razmotriti i prihvatiti ove prijedloge, a uCesnice vam stoje na raspolaganju za dalje suge-
stije i saradnju.

Helsinski parlament gradana Banja Luka
Prilog: Lista ucesnica



PARTNERSTVO ZA PROMJENU

Formalno, Bosna i Hercegovina je zemlja rodne ravnopravnosti. Ratifikovala je medunarodne dokumente iz ove
oblasti, donijela je 2003. godine Zakon o ravnopravnosti polova BiH, a tri godine kasnije usvojila je i prateci
Gender akcioni plan. No, u praksi, Zene su diskriminisane u svim oblastima Zivota. Nasilje nad Zenama u poro-
dici nije iskorijenjeno, politike kreiraju i vode muskarci, u najvisim organima izvrsne viasti nema Zena, dok je u
lokalnim skupstinama njihovo ucesce u prosjeku svedeno na 18 odsto, mada joS uvijek ima lokalnih zajednica u
BiH u kojima nema nijedne Zene. Nevidljive su i u medijima, Ciji jezik je Cesto rodno neosjetljiv. U Stampanim
medijima Zene su zastupljene u svega 22 odsto, a u elektronskim medijima u 14 odsto sadrZaja. Jednom rijecju,
zakon koji postoji ve¢ skoro sedam godina, ne primjenjuje se. Jedan od ciljeva projekta ,Partnerstvo za promjenu
— podrska implementaciji Zakona o ravnopravnosti polova u BiH" je da promijeni ovakvu situaciju i doprinese
eliminaciji diskriminacije nad Zenama.

Implementacija projekta, koji predstavija nastavak projekta ,,Ravnopravnost polova i sudska praksa u BiH",
zapocela je u januaru 2009. godine. Aktivnosti u projektu su usmjerene na implementaciju Zakona o ravno-
pravnosti polova BiH, kroz inicijative umreZenih aktivistkinja, politiCarki i studentkinja, edukaciju sudija, tuZilaca,
izbornih zvanicnika i novinara o pitanjima rodne ravnopravnosti, kao i kroz ohrabrivanje nadleznih da sprovode
Zakon o ravnopravnosti polova u BiH i druge relevantne domace i medunarodne zakone i standarde.

Jedan od ciljeva projekta je i da podrZi prikupljanje informacija iz razlicitih izvora potrebnih za podnoSenje BiH
izvjeStaja CEDAW Komitetu 2010. godine, kao i senzibilizacija medija i javnosti za primjenu principa rodne ravno-
pravnosti koji ukljucuju razvoj politicki korektnog i rodno osjetljivog jezika i smanjivanje stereotipnog prikaziva-
nja Zena i njenih uloga u drustvu.

Svjesni da bez zajednickih akcija i inicijativa razlicitih drustvenih aktera ne moZze biti ni kvalitativnih, ni kvantita-
tivnih pomaka u poboljSanju poloZaja i uloge Zena u BiH, postavljene projektne ciljeve nastojimo ostvariti zaje-
dno sa partnerima iz civilnog drustva, institucionalnih mehanizama za ravnopravnost polova, univerziteta i skola,
institucija i medija.

Projekat finansijski podrZava Fond Institut za otvoreno drustvo.

AKTIVNOSTI:

= Glavni fokus implementacije prve godine projekta bilo je na aktivhostima u vezi sa procesom izrade i usva-
janja Zakona o izmjenama i dopunama Zakona o ravnopravnosti polova u BiH, kao temelja za implementaci-
ju rodne ravnopravnosti u BiH. Ove aktivnosti su ukljucivale: Okrugli Sto pod nazivom ,Zakona o ravno-
pravnosti polova BiH — Kako ga uciniti primjenjivim u praksi*, koji je okupio predstavnike vladinog i nevladinog
sektora s ciljem iznoSenja prijedloga i preporuka za izmjene i dopune Zakona o ravnopravnosti polova; sasta-
nak nevladinih organizacija na temu ,Analiza javne rasprave povodom nacrta Zakona o izmjenama i dopuna-
ma Zakona o ravnopravnosti polova BiH" na kojem su Zenske nevladine organizacije zauzele zajednicki stav
o predlozenim izmjenama i dopunama, te ga tako, kao koalicija NVO, uputile Agenciji za ravnopravnost polo-
va BiH; kao i tematski sastanak sa institucijama na temu ,Usaglasavanje Izbornog zakona sa ZRP-om", na
kojem su predstavnice/i vladinih i nevladinih organizacija zajednicki analizirali/e pitanja uskladivanja Izbornog
zakona BiH sa ¢lanom 15. Zakona o ravnopravnosti polova u BiH, koji se odnosi na vecu prisutnost ,manje
zastupljenog pola® u vladaju¢im strukturama.

= Organizovali smo 6 tematskih sastanaka na temu diskriminacije Zena u raznim segmentima Zivota kao Sto su
diskriminacija Zena u sportu, Zena radnica, Zrtava porodicnog nasilja, samohranih majki, Zena sa invalidite-
tom i Romkinja.



= U cilju osnazivanja lokalnih Zenskih orga-
nizacija organizovali smo radionicu
+Pisanje i budzetiranje mini-projekata“na
kojoj smo obucili 20 aktivistkinja/aktivista,
te dodijelili manje grantove za podrsku
najboljim projektima napisanim u toku
ove dvodnevne radionice. Pored toga,
utvrdivsi da veliki broj Zenskih nevladinih
organizacija upravo treba obuku u vezi sa
pisanjem projekata, organizovali smo
dodatnu mini-radionicu na istu temu za 23
predstavnice NVO sektora iz regija
Prijedora i Sanskog Mosta.

- Dva predavanja na Odsjeku za pedagogiju Filozofskog fakulteta u Banja Luci i Odsjeka za Zurnalistiku Filozofskog
fakulteta u Istocnom Sarajevu posluzila su za upoznavanje studenata sa Zakonom o ravnopravnosti polova i
upotrebom rodno osjetljivog jezika.

» Izradena je brosura sa detaljnim opisom svih aktivnosti implementiranih u prvoj godini projekta pod nazivom:
Partnerstvo za promjenu — podrska implementaciji Zakona o ravnopravnosti polova u BiH: Izvjestaj o aktivnosti-
ma projekta za 2009.

(http://www.hcabl.org/images/stories/pdf/partnerstvo.pdf)

REZULTATI:

= U prvoj godini projekta implemetirali smo ukupno 16 aktivnosti, na kojima je ucestvovalo 390 predstavnika
drzavnih, entitetskih i opstinskih vlasti, nevladinih organizacija, predstavnika akademske zajednice, medija i
ciljnih grupa. Saradnja uspostavljena unutar ovog projekta izmedu razlicitih aktera ¢e sluziti kao ,partnerstvo
za promjenu® u kontinuiranom procesu poboljSanja implementacije rodne ravnopravnosti u zemlji.

= Dio amandmana koje su zajednicki formulisale Zenske nevladine organizacije u BiH usao je u zavrsni tekst
Zakona o izmjenama i dopunama Zakona o ravnopravnosti polova BiH. Jedan od amandmana je narocito
znacajan, jer precizira da tijela na svim nivoima organizacije vlasti moraju ukljucivati najmanje 40 odsto zena,
odnosno manje zastupljenog pola.

= Pomogli smo osnivanju udruzenja samohranih roditelja i ucestvovali u iniciranju izmjena Porodicnog zakona
RS kako bi se obezbijedilo uvodenje termina ,,samohrani roditelj" u zakonski tekst.

= Pokrenuli smo nekoliko projekata u manjim sredinama, kao Sto su Rogatica i Grahovo, u kojima su Zenama
Cesto nedostupni finansijski i drugi resursi potrebni za rad.

PLANOVI ZA 2010.

Na kraju prve godine projekta mozemo zakljuciti da smo uspostavili ¢vrste temelje za implementaciju druge projek-
tne godine uz sve prikupljene informacije, ostvarene kontakte i mreze. Kako je Zakon o izmjenama i dopunama
Zakona o ravnopravnosti polova napokon usvojen, moZzemo nastaviti sa radom na ostvarivanju krajnjeg cilja projek-
ta, a to je poboljSanje statusa rodne ravnopravnosti u BiH. Druga godina projekta ukljucuje nastavak rada na
promociji Zakona o ravnopravnosti polova, osnazivanju kapaciteta zenskih nevladinih organizacija, te prikupljanju
informacija za CEDAW izvjestaj. Posebna aktivnost u 2010. godini bice izrada Rjecnika rodno osjetljivog jezika.
Takode ce se nastaviti sa organizovanjem predavanja na univerzitetima u BiH na temu ravnopravnosti polova, kao
i sastanaka sa institucijama na kojima e se promovisati izmijenjeni i dopunjeni Zakona o ravnopravnosti polova BiH.



KROZ ZENSKA RADNA PRAVA

Krajem februara 2009. godine okoncan je projekat ,,Kroz Zenska radna prava", cija
realizacija je pocela u januaru 2008. godine. Cilj ovog projekta je bio povecanje
djelotvornosti institucija zaduZenih za zastitu prava u oblasti rada i zaposljavanja sa
posebnim akcentom na zastitu Zenskih radnih prava.

U implementaciju projektnih aktivnosti bili su ukljuceni predstavnici/e Gender Centra
Republike Srpske, Saveza sindikata RS, UdruZenja medijatora u BiH i neviadine orga-
nizacije Vasa prava Banja Luka. Tokom proSle godine, u okviru ovog projekta, Stam-
pali smo brosuru ,,Kroz Zenska radna prava" sa pregledom najvazZnijih medunarodnih
i domacih normi koje regulisu oblast rada i zaposljavanja, sa konkretnim primjerima
iz domace sudske prakse, kao i sa kontaktima svih relevantih institucija i organizaci-
ja kojima se radnice i radnici mogu obratiti u slucaju povrede nekog od zakonom
propisanih prava.

Projekat je finasirao United Nations Fund for Women - UNIFEM

AKTIVNOSTI:

U toku prva dva mjeseca 2009. godine odrzane su sljedece aktivnosti:

= sastanci sa predstavnicima Centra za edukaciju sudija i tuzilaca RS, Udruzenjem
medijatora u BiH, Ministarstva rada i boracko invalidske zastite RS i Unije udruze-
nja poslodavaca RS. Cilj ovih sastanaka je bio sagledavanje mogucnosti Sta se
treba i moze dalje raditi na unapredenju zastite radnih prava, narocito zenskih ra-
dnih prava, kao i ispitivanje mogucnosti zajednickog rada na buducim sli¢nim pro-
jektima. Ovi sastanci su pokazali da privatni poslodavci nisu spremni da rade
zajedno sa predstavnicima radnika/ica i relevantnih institucija na unapredenju ra-
dnih prava, ali i da je novac limitirajuéi faktor za neka od rjeSenja koja su ponude-
na u projektu, a ticu se bolje zastite radnih prava. Naime, medijacija, kao jedan
od nacina rjeSavanja sporova, mogla bi znatno ubrzati rjeSavanje sudskih postu-
paka, ali radnici/e, koji se odlute da na sudu potraze zastitu svojih prava,
uglavnom nemaju novac kojim bi mogli platiti postupak medijacije, a ni entitetske
institucije ne Zele snositi ove troskove.

= radionica u Istocnom Sarajevu na kojoj su radnici i radnice i predstavnici sindika-
ta, nevladinih organizacija, opstine i medicinskih ustanova razmijenili iskustva i
identifikovali probleme i preporuke za poboljSanje polozaja zena na trziStu rada

= pres konferencija povodom 8. marta, medunarodnog Dana Zena, koja je oznacila
zavrSetak projektnih aktivnosti, ali ne i rada na poboljSanju polozaja zena radnica.

REZULTATI:

= Uspostavljena bolja saradnja izmedu institucija i organizacija koje se bave zasti-
tom radnih prava

= Poslanici i poslanice Narodne skupstine RS upoznati sa stanjem Zenskih radnih
prava u RS i sa preporukama za njihovo poboljsanje

= Definisana dodatna preporuka koja bi, zajedno sa ve¢ definisane 23, trebalo da
doprinese vecoj promociji i zastiti radnickih, posebno Zenskih radnih prava.
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PRUZANJE BESPLATNE PRAVNE I PSIHOSOCIJALNE POMOCI ZENAMA ZRTVAMA NASILIA

Opsti cilie projekta je jacanje i unapredenje poloZaja Zena u BiH drustvu — u porodici i javnom Zivotu — putem
uklanjanja svih oblika nasilja protiv Zena i postizanje ravnopravnosti Zena i muskaraca. ,,UdruZene Zene" Banja
Luka i ,Helsinski parlament gradana" Banja Luka realizuju ovaj projekat od 1997. godine.

REZULTATI U 2009. GODINI:
Povecana pravna sigurnost Zena Zrtava nasilja u Siroj regiji Banjaluke i povecan pristup bespla-
tnim pravnim savjetima i informacijama o njihovim pravima za Zene zrtve nasilja svih starosnih
grupa i socijalnog statusa u regiji Banja Luka
Tokom 2009. godine profesionalni tim ,,Udruzenih Zena" (advokatica i pravnica) je pruzao kontinuiranu pravnu
pomo¢ Zenama Zrtvama nasilja u $iroj regiji Banjaluke. Zene Zrtve nasilja su imale podrsku volonterki SOS tele-
fona. U periodu od 1. januara do 31. decembra 2009. godine, pruzili smo besplatni pravni savjet i informaciju
za 214 Zena, i pravnu pomoc¢ za 70 Zena koje su kontaktirale nasu kancelariju. Volonterke SOS telefona su
pruzale psihosocijalnu podrsku i informacije za 688 Zena koje su pozvale SOS telefon. Pravnica i advokatica su
takode obezbijedile kontinuiranu besplatnu pravnu pomoc¢ i savjete za korisnice Sigurne kuce Banja Luka.

= Vidljiv napredak u primjeni BiH zakona usmjerenih ka prevenciji i spreCavanju nasilja protiv Zena na lokalnom
nivou, i BiH u cjelini, i unapredene aktivnosti profesionalaca i profesionalki iz javnih institucija u pruzanju zastite
Zenama zrtvama nasilja
Kroz pruzanje pravne pomoci Zenama Zrtvama nasilja, bile smo u mogucnosti da identifikujemo izazove i
prepreke u primjeni zakona i javnih politika usmjerenih na zastitu Zena zrtava nasilja. Koristile smo nasa isku-
stva da lobiramo za promjene u zakonima i javnim politikama na entitetskom i drzavnom nivou.
Tokom 2009. godine Natalija Petri¢, advokatica ,Zena i pravo" projekta je ucestvovala u dvije radne grupe na
BiH nivou usmijerene ka kreiranju BiH Strategije za borbu protiv nasilja u porodici i pripremu Zakona o izmje-
nama i dopunama Zakona o ravnopravnosti polova BiH.
BiH Strategija za borbu protiv nasilja u porodici je usvojena u martu 2009. godine i inkorporirala je akcije
usmijerene na unapredenje zastite Zena Zrtava nasilja. Strategija takode prepoznaje ulogu Zenskih nevladinih
organizacija u ovom procesu.
Zakon o izmjenama i dopunama Zakona o ravnopravnosti polova BiH je usvojen od strane Parlamentarne sku-
pstine BiH u novembru 2009. godine, i stupio je na snagu u decembru 2009. godine. Dvije vazne izmjene za
koje smo se zalagale su da se rodno zasnovano nasilje definiSe u zakonu na nacin koji je prihvacen meduna-
rodnim normama i standardima, kao i da se uvede kvota od najmanje 40% manje zastupljenog pola u odno-
su na jednaku mogucnost ucesca zena u politickom odlucivanju i viasti.
Unapredeno znanje profesionalaca i profesionalki u javnim institucijama o svim aspektima nasilja protiv Zena
73 ucesnika/ce - 31 muskarac i 42 zene — predstavnici/ce policije, centara za socijalni rad, opstinske admini-
stracije i nevladinih organizacija iz Banja Luke, Doboja, Samca, Tesli¢a, Pelagi¢eva, Dervente, Bosanskog Broda,
Modrice, Petrova, Brcko Distrikta, Bijeljine, Lopara, Zvornika, Ugljevika, Bratunca, Gradiske, Novog Grada,
Kozarske Dubice i Kostajnice su ucestvovali/le u Cetiri jednodnevne radionice o nasilju u porodici. Radionice su
bile usmjerene na unapredenje svijesti o nasilju protiv Zena i znanja o najefikasnijim nacinima podrske Zena-
ma Zrtvama nasilja, kao i podjela iskustava o efikasnim modelima rada na pruzanju pomodi i podrske Zenama
i djeci Zrtvama nasilja putem mobilnih timova i sigurne kuce.



SAOPSTENJE ZA JAVNOST
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: Neviadina organizacija Helsinski parlament gradana najostrije osuduje neodgovorno ponasanje Viade RS koja do
: danas nije uplatila nijednu marku za rad Sigurne kuce u Banjoj Luci Cime je dalji opstanak ove ustanove ozbiljno dove-
1 den u pitanje.

: Podsjecamo da je Vlada RS duZna da obezbijedi 70 odsto sredstava potrebnih za rad sigurih kuca u koje se smje-
: staju Zene i djeca Zrtve nasilja u porodici, i da ta obaveza ne proizilazi samo iz domacih zakona, nego i iz meduna-
: rodnih normi i konvencija koje je BiH ratifikovala.

: U tom smislu zapanjujuca je izjava pomocnika ministra za socijalnu zastitu Ljube Lepira da ,,zatvaranje sigurne kuce
: zapravo predstavija odustajanje nevladinog sektora od te djelatnosti".

I Nasilje u porodici ve¢ odavno nije privatni ve¢ drustveno prepoznat problem za Cije rjesavanje i prevenciju je odgo-
: vorna drzava! UN Konvencija o eliminaciji svih oblika diskriminacije nad Zenama, koja je i sastavni dio Aneksa I Ustava
: BiH, jasno kaZe da su drZave potpisnice duZne da osiguraju pravnu zastitu Zena, Zrtava nasilja, kroz afirmativne akci-
: je i programe koji ukljucuju i uspostavljanje SOS telefona i sklonista za Zrtve nasilia u porodici. Zaista je licemjerno
: nerad i neodgovornost Viade pravdati ,,odustajanjem nevladinog sektora" koji je i zasluZan sto se o nasilju uopste i
: pocelo govoriti i sto je nasilje nad Zenama i djecom prepoznato kao krivicno djelo i u naSem zakonodavstvu.

: Takode smatramo neumjesnim pravdanja Vlade da ,postoje procedure koje se moraju ispostovati" kada smo svje-
1 doci da za neke druge aktivnosti i dogadaje procedure mogu da idu i po skracenom postupku.

: Nadamo se da ce Vlada, ipak, uplatiti prvu transu sredstava potrebnih za rad Sigurne kuce u Banjoj Luci i da 18-oro
: Zena i djece, koliko ih je trenutno smjesteno u Sigurnoj kuci, nece morati na ulicu ili nazad u svoje kuce i stanove iz
: kajih su se sklonili zbog batina i maltretiranja.
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RODNA RAVNOPRAVNOST U BIH U KONTEKSTU UN REZOLUCLIE SAVJETA BEZBJEDNOSTI 1325 — |
ZENE, MIR I BEZBJEDNOST

l |
I I
I [
I [
I I
: Tokom 2009. godine Zene Zenama iz Sarajeva, uz podrsku EUPM-a, zajedno sa EUFOR-om i Helsinskim parlame- :
: ntom gradana Banja Luka kao lokalnim partnerom, organizovali su u Banjoj Luci dvije radionice na temu ,Rodna :
: ravnopravnost u BiH u kontekstu UN Rezolucije Savjeta bezbjednosti 1325 — Zene, mir i bezbjednost". :
: Tokom ovih radionica 45 ucesnika/ica je upoznato sa sadrZajem UNSCR 1325, rodnom terminologijom, ulogom :
: muskaraca i Zena u izgradnji mira, kao i primjenom rezolucije u Bosni i Hercegovini. Radionice su bile prostor u :
: okviru kojeg su predstavnici mjesnih zajednica Grada Banjaluka, skola, MUP-a RS, EUPM-a i EUFOR-a i studenti izni- :
: Jjeli svoje stavove i uspostavili osnove za zajednicki rad. :
I Radionice su organizovane u okviru programa Ucesce

: javnosti u bezbjednosti ljudi i implementacija
Rezolucije UN SCR 1325 u Bosni i Hercegovini (Zene,
Mir i Sigurnost) koji kontinuirano, od 2005. godine,
provode Zene Zenama iz Sarajeva, sa dugorocnim ci-
ljem senzibilizacije sektora bezbjednosti (vojske i poli-
cije) u Bosni i Hercegovini, te misija EUFOR-a i EUPM-
a o pitanjima Zenskih ljudskih prava i gender perspe-
ktive, sa namjerom da se uspostavi saradnja izmedu
neviadinih organizacija i sektora bezbjednosti na svim
nivoima kako bi politike ravnopravnosti polova bile
ukljucene u njihove unutrasnje strukture.




EDUKATIVNI PROGRAMI U PONUDI

CIVILNO DRUSTVO I LJUDSKA PRAVA

Osnovni treninzi

Civilno drustvo i aktivizam pojam civilnog drustva, pojam nevladinih organizacija, uloga, status i
zakonski okvir u BiH, formiranje i registrovanje nevladine organizacije,
pojam aktivizma i sl...

Ljudska prava u mojoj ljudska prava, istorijat, pojam diskriminacije, mehanizmi zastite ljudskih

zajednici prava, ugrozene grupe, modaliteti uticaja na vlast radi zastite ljudskih
prava...

Ravnopravnost polova pojam pola i roda, pojam diskriminacije po osnovi pola, rodni stereotipi i

predrasude, seksualnost, poloZaj Zena i muskaraca u BiH drustvu,
zakonski okvir za ravnopravnost polova u BiH...

Napredni treninzi / Treninzi za profesionalne grupe

Rodno osjetljive politike pojam rodne analiza, rodno osjetljive i rodno odgovorne prakticne poli-
tike...

Izvjestavanije o razliCitostima u  uloga medija u savremenom drustvu, stereotipi i predrasude u mediji-

medijima ma, drustveno marginalizovane grupe i njihovo prikazivanje u medijima,

diskriminacija u medijima (mogucnost fokusa na specificne teme)...

Rodno osjetljivo izvjestavanje u  uloga medija u savremenom drustvu, portreti muskaraca i Zena u medi-

medijima jima, diskriminacija u medijima, zakonski okvir za rad medija u BiH,
rodna analiza medijskih sadrzaja (mogucnost fokusa na specificne
teme)...



IZGRADNJA KAPACITETAA ORGANIZACIJE

Vodenje nevladine organizacije i
obezbjedivanje sredstava za rad

Izrada strateskog plana

Izrada projektnih prijedloga

Osnove finansijskog vodenja
nevladinih organizacija

IZGRADNJA LICNIH KAPACITETA

Javno zagovaranje, vodenje
kampanje, lobiranje

Odnosi s javnoscu i
predstavljanje u medijima

Rjesavanje sukoba, pregovara-
nje i nenasilna komunikacija

Pregovaranje

Facilitacija i donosenje odluka

Trening za trenere uz
mogucénost mentorisanog pro-
grama

pojam nevladine organizacije, zakonski okvir za djelovanje nevladinih
organizacija, struktura nevladine organizacije i donoSenje odluka, misija,
vizija i programske aktivnosti nevladinih organizacija, nacini finansiranja
nevladinih organizacija...

Stratesko planiranje i vaznost planiranja, misija i vizija, analiza problema,
programsko planiranje, ciljevi i rezultati, analiza unutrasnjih i vanjskih
pretpostavki za realizaciju plana, saveznici i protivnici...

Pojam projektnog prijedloga, analiza problema, ciljeva i rezultata, matri-
ca logickog okvira, popunjavanje forme projektnog prijedloga, finansijski
aspekt projekta i projektni budzet, ugovor sa donatorima...

Specificnosti rada nevladinih organizacija i zakonski okvir, finansijske
obaveze nevladinih organizacija prema drzavi i prema donatorima,
uskladivanje zahtjeva donatora i domacih finansijskih institucija, organi-
zovanje finansijskog poslovanja u NVO

Pojam javnog zagovaranja, planiranje akcije javnog zagovaranja, ciljne
grupe javnog zagovaranja, pojam kampanje, pojam lobiranja...

Pojam odnosa s javnos¢u, metodi komunikacije u odnosima s
javnoscu, odnosi s medijima, kako postati vijest, nacini komunikacije s
medijima, saopstenje za javnost, press-konferencija, specificnosti tv- i
radio-nastupa...

Pojam sukoba, nacini rjeSavanja sukoba, interesno zasnovano rjesa-
vanje sukoba, pozicije i interesi u sukobu, mirenje i medijacija, komu-
nikacijske vjestine — nenasilna komunikacija...

Pojam pregovaranja, interesno zasnovano pregovaranje, pozicije i
interesi, prepreke pregovaranju i put do sporazuma, faze u postupku
pregovaranja, analiza opcija i utvrdivanje prijedloga...

Pojam facilitacije, donoSenje odluka u grupi, komunikacijske vjestine,
kompromis i konsenzus, put do konsenzusa, glasanje...

Principi obrazovanja odraslih, ciljevi obuke, planiranje i dizajniranje pro-
grama obuke, oblici i metode rada, vjezbe i igre za opustanje i konce-
ntraciju, obuka moze ukljuciti i mentorisani program odnosno vodenje
prvih treninga uz savjetodavnu podrsku trenera - mentora...



PUBLIKACIJE

,Prava nacionalnih manjina i lokalne politike — Studija o primjeni standarda
zastite prava pripadnika nacionalnih manjina u BiH, Srbiji, Hrvatskoj i Sloveniji*
Studija o primjeni standarda zastite prava pripadnika nacionalnih manjina u BiH, Srbiji,
Hrvatskoj i Sloveniji je rezultat istraZivanja koje je sproveo Helsinski parlament gradana Banja
Luka u saradnji sa partnerskim organizacijama - UdruZenjem za zastitu ljudskih prava i
gradanskih sloboda ,Homo" iz Pule, Centrom za regionalizam iz Novog Sada, Savezom
nacionalnih manjina Republike Srpske i Helsinskim monitorom za ljudska prava iz Ljubljane,
a u sklopu regionalnog projekta ,Susjedstvo — Afirmacija multikulturalizma i saradnje na
lokalnom nivou u zemljama Zapadnog Balkana”, podrzanom od strane Evropske komisije.

IstraZivanje je, pored intervjuisanja predstavnika lokalne vlasti koji rade sa manjinama i pred-
stavnika udruzenja nacionalnih manjina, obuhvatilo i analizu uskladenosti opstinskih doku-

Suoiso primjoed canducsusale Py pripadits
nacionalnh manding u B, Seb, Hrvatska] | Soveniji

menata sa medunarodnim i domacim pravnim normama i standardima koji se odnose na zastitu prava pripadni-
ka nacionalnih manjina, a kako bi se utvrdio obim prakticne primjene lokalnih politika u odnosu na saradnju i

unapredenje polozaja nacionalnih manjina.

“Partnerstvo za promjenu — podrska implementaciji Zakona o ravnopravnosti polova u BiH: Izvjestaj

o aktivhostima projekta u 2009."

Ova brosura sadrzi opis svih aktivnosti implementiranih da bi se ispunio osnovni cilj ovog I Mﬁf =

projekta, a to je podrska eliminaciji diskriminacije nad Zzenama, kroz inicijative umrezenih

,.Jr:1u|I|LL|||

aktivistkinja, politiCarki i studentkinja usmjerene prema implementaciji Zakona o ravno- ﬁ! aart%%sé[}’-,ﬂ 3

pravnosti polova u BiH i ostalih vezanih zakona. Nastojali smo da ova brosura bude, ne
samo informativna u smislu projektnih aktivnosti, vec i tema koje su obradene na njima,
te je svaka aktivnost predstavljena priCom iz Zivota odredene kategorije Zena koju
obraduje, a u prilogu se nalaze uvodna izlaganja sa svih aktivnosti, za one koji Zele da
dobiju viSe uvida u date teme.

Zena danas 13

U trinaestom izdanju ,Zene danas” dajemo pregled aktivnosti realizovanih u okviru
istoimenog projekta koji provode nevladine organizacije "Helsinski parlament gradana” i
"Udruzene Zene” iz Banjaluke, uz podréku Fondacije “Kvinna Till Kvinna” iz Svedske. U ovoj
publikaciji ¢ete nadi izvjestaje sa javnih tribina koje smo organizovali tokom 2009. godine,
izvjestaj sa regionalnog okruglog stola ,,0d lokalnog do globalnog dijaloga sa EU" na kojem
je inicirano formiranje Zenske mirovne mreze, te izvjesStaje sa radionica za planiranje rodno
osjetljivih politika na lokalnom nivou, kampanja, konferencija za novinare i TV emisija.
Bosanskohercegovacke zene su faktor koji se ne moze i ne smije zanemariti u procesima
demokratizacije drustva, stoga se nasa borba i zalaganja da se poboljSa poloZaj Zene u
bih drustvu nastavljaju kroz ovaj, ali i sve druge projekte koje provodimo.
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struktura

ORGANIZACIISKA STRUKTURA HELSINSKOG
PARLAMENTA GRADANA BANJA LUKA

Skupstina HPG Banja Luka

Upravni odbor

Izvrsna direktorica/or

Sektor za izdavacku Programski sektor Finansijski sektor
djelatnost i odnose s Rukovodilac/teljica pro- Sekretar/ica Rukovodilac/teljica
javnoscu grama finansija

Koordinatori/ce projekata - -
Programsko podrudje: Racunovodstveni biro
Jacanije civilnog drustva i transformacija javne vlasti u
servis gradana

Koordinatori/ce projekata Asistenti projekata
Programsko podrucje: Programi za rodnu jednakost volonteri

Koordinatori/ce projekata
Programsko podrucje: Stvaranje uslova za jace
uklju¢ivanje mladih u javni Zivot




Donatorska sredstva 616284.02
Refundacija za porodiljsko odsustvo 12360.19
Individualne donacije 2751.35
Kamate 696.42
Pozitivne kursne razlike 1143.85
UKUPNO 633235.83
RASPOLOZIVA SREDSTVA U 2009. GODINI 692897.74
EEemCE
Plate (neto) 116953.37
Porezi i doprinosi 62662.99
Nabavka opreme i kancelarijski troskovi 18243.20
Negativne kursne razlike 318.57
TroSkovi aktivnosti 247741.82
UKUPNO 445919.95
Ostatak neutrosenih sredstava 246977.79
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